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Broschyren som du haller i din hand ar tdnke att vicka nyfikenhet och intresse for
att samarbeta med Hogskolan i Halmstad. P4 foljande sidor presenterar vi hur du
och din arbetsplats kan arbeta tillsammans med Hogskolan. Samverkan kan handla
om allt fran studenter som gér mindre projekt pa din arbetsplats till ett mer ling-
siktigt forskningssamarbete.

For Hogskolans del dr samarbete med samhille och niringsliv nédvindigt for ate
utveckla och stirka utbildning och forskning, och vi tror att ocksa ditt féretag eller
organisation har mycket att vinna pé ett samarbete. Hur mycket tid och engage-
mang du som samarbetspartner ligger ned kan variera.

Ta kontakt och diskutera med oss, kontaktuppgifter finns pa sista sidan. Besok
girna var webbplats www.hh.se/samverkan, dir kan du bland annat prenumerera

pa Hogskolans nyhetsbrev.
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Utveckla din verksamhet tillsammans med
STUDENTER

Utveckla din verksamhet tillsammans med
STUDENTER

Examens- och uppsatsarbeten

En bra vig in till samarbete med
Hogskolan i Halmstad ér studen-
ternas examens- och uppsatsarbe-
ten. P4 Utexpo, Hogskolans exa-
mensmissa, presenteras varje ar
projeke fran frimst ingenjérs- och
miljoprogrammen.

For ditt foretag eller din organisa-
tion kan samarbetet med studen-
ter innebira:

>

>
>
>

Extra resurs — studenterna kan vara delaktiga i analyser, utvirderingar och
utveckling av produketer.

Ny kunskap och kompetens — studenterna kommer med nya idéer och fir-
digheter som ir grundade i den senaste forskningen.

Rekrytering — studenter som du samarbetar med kan vara framtida med-
arbetare.

Marknadsféring — genom examensarbetet ges mojlighet att presentera och
marknadsféra ditt foretag eller din organisation pa Hogskolan i Halmstad.

Hogskolan vilkomnar forslag pa frigestillningar, utvecklingsarbeten eller andra
uppdrag for examensarbeten eller uppsatser. Tank pa att det alltid 4r studenten
som i samridd med handledare viljer uppgift for arbetet.

Uppgifter om kontaktpersoner finns pd sista sidan.
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Gemensamma projektarbeten

Ar du intresserad av att samarbeta med studenter, men tycker att ett examens- eller
uppsatsarbete dr for omfattande finns det ofta mojlighet till andra gemensamma
projektarbeten. Merparten av Hogskolan i Halmstads utbildningar har perioder
med praktiska moment dir studenterna har mojlighet att bedriva projektarbete
tillsammas med f6retag eller andra externa parter. Projeketiden kan spinna 6ver en
kortare eller lingre tid, beroende pa utbildning.

Under projekttiden far studenterna majlighet att prova sina kunskaper praktiske
och vara delaktiga i analyser, utvirderingar och utvecklingsarbeten.
Uppgifter om kontaktpersoner finns pd sista sidan.
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STUDENTER

Utveckla din verksamhet tillsammans med
STUDENTER

Nya medarbetare genom praktik

Praktik eller verksamhetsforlagd utbildning, VFU, innebir att en del av studen-
ternas utbildning sker ute pa arbetsplatser. Hilften av Hogskolan i Halmstads ut-
bildningar har nigon form av praktik eller verksamhetsférlagd utbildning, tiden

varierar frin 5 till 20 veckor.

Praktik eller VFU ir ett viktigt inslag i utbildningen dir studenterna skaffar sig
erfarenhet av sitt kommande yrke, fir mojlighet att omsitta sina kunskaper i prak-
tiken och skapa ett kontakenit. Oavsett om du arbetar pa féretag, inom kommun,
landsting eller ndgon annan organisation 4r VFU eller praktik ett utmirke site act
fa ett langsiktigt samarbete med Hogskolan. Det dr ocksa ett bra sitt att tillfora nya
idéer till din verksamhet och hitta nya medarbetare.

Kontaktuppgifter finns pa sista sidan.
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Bli fadderforetag

Ar du intresserad av foretagsutveckling genom ett mer lingsiktigt samarbete med
Hogskolan kan vir fadderverksamhet vara ett intressant alternativ. Studenter vid
nigra av ingenj6rsutbildningarna far méjlighet att delta i ett fadderprogram. De far
kontakt med foretag som blir deras fadderforetag under utbildningen.

Fadderf6retagen utser en kontaktperson, en fadder, som handleder studenterna vid
foretagsbesoken. Studenterna besoker foretagen regelbundet och utfor olika upp-
drag, kopplade till utbildningen, utifrin foretagens behov och onskemal. P4 si sitt
far studenterna majlighet att tillimpa sina teoretiska kunskaper i praktiken. Fadder-
foretaget fir i sin tur tillgang till Hogskolans kunskap och kompetens, en majlighet
att visa upp den egna verksamheten och sikerstilla framtida rekryteringsbehov.
Kontaktuppgifter finns pa sista sidan.
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Samarbeta genom forskningsprojekt

Forskningsprojekt i samverkan

Det pégar vildigt ménga intressanta och spinnande forskningsprojekt vid Hog-
skolan i Halmstad. Forskningen 4r i huvudsak organiserad i forskningsmiljéer som
speglar Hogskolans profil; utveckling av verksamhet, produkter och livskvalitet.

Forskningen sker till stora delar i nira samarbete med sivil andra lirositen (bade
nationellt och internationellt) som med aktdrer inom niringsliv, kommuner, lands-
ting och féreningar. Ar du och din organisation intresserad av forskningssamverkan
med Hogskolan finns olika former for samarbete. Det kan handla om allt frin att
utbyta idéer och erfarenheter i diskussioner till att sammanfora forskningsresurser
och dela finansiering.

Bland vira samverkanspartner finns exempelvis foretag inom hilsoteknik, verk-
stads- och bilindustrin samt myndigheter som landsting, regionférbund, linssty-
relser och kommuner. Aven foreningar och organisationer som Lantbrukarnas riks-
forbund och Hushallningssillskapet finns representerade.

Intresserad av forskningssamarbete? Se sista sidan for kontaktuppgifter.



Samarbeta genom forskningsprojekt

Hiilsoteknik dr en viktig del av Hog-
skolans profilering och knyter samman
de tre styrkeomridena — verksambet,
produkter och livskvalitet.

Hilsoteknikcentrum - en motesplats

Hilsoteknikcentrum 4r en métesplats dir anvindare, foretag, kommunerna i Hal-
land, Region Halland och Hégskolan samlas for att utveckla produkter och tjanster
inom hilsoteknikomradet. Forutom att driva utvecklingen ir syftet med Halsotek-
nikcentrum att frimja tillvixt och utveckling av nya foretag.

Hilsoteknikcentrum soker samarbetspartner som ser behov av produketer eller tjans-
ter inom hilsoteknikomridet eller som har idéer som kan utvecklas. Uppdraget 4r
att stodja processer och projekt med resurser i form av kompetens frin Hogskolans
forskare. Hilsoteknikcentrum ir ett tredrigt projekt som genomfors med stéd av
Region Halland och Europeiska regionala utvecklingsfonden.

Kontakta Magnus Hillander, 035-16 72 84, magnus.hallander@hh.se.
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Samarbeta genom forskningsprojekt

Ar dite foretag eller organisation intresserat av att fi en sirskild friga genomlyst,
eller av att utveckla ett nytt eller befintligt koncept?

Forskare vid Hogskolan i Halmstad kan genomf6ra forskningsprojekt pa uppdrag av
foretag eller andra organisationer, det kan till exempel réra sig om utredningar eller
om utvecklingsarbete av produkt eller metod. Uppdraget finansieras av uppdragsgi-
varen och kostnaden beror pa uppdragets omfattning. Fordelarna med samarbetet
ar omsesidigt. Forskningsresultat kommer till nytta i féretaget eller organisationen
och Hogskolan fir kunskap om viktiga utvecklingsomraden inom arbetslivet och
tillging till reella problem och idéer att arbeta med.

Kontaktuppgifter finns pd sista sidan.
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Behéver du kompetensutveckla din personal?

Behéver du kompetensutveckla din personal?

Ar din arbetsplats i behov av personalutbildning? Hogskolan anordnar, mot avgift,
olika former av uppdragsutbildning for arbetsgivare eller annan juridisk person.

Utbildningen kan omfatta allt frin en enstaka foreldsning eller temadag till en hel
kurs eller utbildning. Uppdragsutbildningen kan skriddarsys efter kundens behov
och 6nskemadl, men den kan ocksd vara en del av Hogskolans ordinarie utbud. Det
krivs ingen antagning eller formell behérighet for att ga en uppdragsutbildning
och den kan ges med eller utan hogskolepoing. Utbildningen anpassas efter tid
och plats som passar kunden. Uppdragsutbildning kan ocksd arrangeras av arbets-
marknadsskil eller inom ramen for internationellt bistand.

For mer information kontakta Ditte Sorensen, 035-16 73 86, ditte.sorensen@hbh.se.
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Regionalt utvecklingscentrum, RUC

Alla lirositen som bedriver lirarutbildning har ett si kallat regionalt utvecklings-
centrum, RUC. Vid Hogskolan i Halmstad fungerar RUC som en link mellan
skolor och férskolor i regionen, och lirarutbildningen. Samarbetet har dmsesidiga
fordelar. Aktuell kunskap och forskning vid Hogskolan blir tillginglig for kom-
muner, skolor, férskolor och pedagoger, samtidigt fir lirarutbildningen kinnedom
och kunskap om hur skolorna arbetar.

RUC kan skriddarsy utbildningspaket f6r kompetensutveckling, fortbildning eller
verksamhetsutveckling. Det kan till exempel handla om lingre utbildningar som
ger hogskolepoing, seminarieserier eller enstaka studiedagar. RUC administrerar
dven Lirarlyftet och Forskolelyftet, som ir regeringens satsningar pa fortbildning
for yrkesverksamma ldrare respektive forskolldrare.

Kontakta Hikan Cajander, 035-16 77 71, hakan.cajander@hbh.se.
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Behéver du kompetensutveckla din personal?

Behéver du kompetensutveckla din personal?

Ledarskapsakademin

Ar du chef eller ledare, eller bara intresserad av
ledarskapsfragor, dr du vilkommen till Ledar-
skapsakademin pi Hogskolan i Halmstad.

Hogskolan bedriver mycket utbildning och
forskning pa ledarskapsomradet. For att un-
derldtta kontakter och samarbete 4r verksam-
heter och aktiviteter som rér ledarskap sam-

lade i Ledarskapsakademin.

Ledarskapsakademin ir en arena for samverkan
mellan niringsliv, offentlig sektor, organisatio-
ner och Hogskolan. I Ledarskapsakademin kan
du som ir intresserad av ledarskapsfragor delta
i ndtverk, aktiviteter och utvecklingsarbete och
samtidigt fi mojlighet till kompetensutveck-
ling och inspiration.

Kontakta ledarskapskoordinator Gerry Andersson,
035-16 77 34, gerry.andersson@hh.se.
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Jamstalldhetscentrum Halland

Behover din arbetsplats stod i jamstilldhets- eller méingfaldsarbetet? Jimstilldhets-
centrum Halland, 4r en resurs att nyttja, en plattform f6r jimstilldhets- och mang-
faldsfragor i regionen.

Jamstilldhetscentrum finns pd Hogskolan, i nira anslutning till utbildning och
forskning, och kan ge stéd i jimstilldhets- och mangfaldsarbetet i din organisation.
Det kan handla om uppdrag i form av utbildning, utredning eller utvirdering.
Jamstilldhetscentrum kan ocksa vara en resurs i projekansokningar och i projekt-
arbeten, samt en diskussionspartner och en formedlare av forskning och kontakter
inom det rika nitverk av forskare och praktiker som finns pa omradet.

For mer information kontakta Suzanne Almgren Mason, 035-16 76 26, suzanne.
almgren_mason@hh.se.
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Var med och paverka Hégskolans utbildningar

Var med och paverka Hégskolans utbildningar

—

I vissa fall arbetar Hogskolan i Halmstad tillsammans med niringsliv, offentlig
sektor eller andra organisationer kring ett helt utbildningskoncept.

Ett exempel ir energickonomprogrammet som Hogskolan ger pa Campus Varberg.
Inom programmet finns ett nira samarbete med den ideella organisationen Energi-
och miljdcentrum i Varberg, dir féretag som Varberg Energi, Vattenfall Ringhals,
Derome AB, Varbergs Bostad och Varbergs Sparbank arbetar tillsammans med
Campus Varberg i frigor som ror héllbar miljéutveckling. Ett annat exempel 4r
programmet Professionellt idrottsutévande inrikening golf (Scandinavian School
of Golf) dir Hogskolan i Halmstad samarbetar med foretag inom golfniringen.

Kontakta Tommy Svensson, 035-16 72 74, tommy.svensson@hbh.se.

=MC

Energl och M|I]oCentrum
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Langvarig samverkan med forsvaret

Hogskolan i Halmstad har ling tradition av att samverka med forsvarsmakeen.
Samarbetet har omfattat sivil enheterna inom Halmstads garnison som forsvars-
makten nationellt.

Ett exempel pa samarbetet mellan Hégskolan och férsvaret dr utbildningar som
har genomforts inom ledarskapsomradet. I utbildningskoncepten har forsvarets er-
farenheter i tillimpat ledarskap kombinerats med Hogskolans teoretiska kunskaper
inom omrédet.

Kontakta Tommy Svensson, 035-16 72 74, tommy.svensson@hh.se.
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Var med och paverka Hégskolans utbildningar Var med och paverka Hégskolans utbildningar

Kvalificerad yrkesutbildning

Hogskolan i Halmstad medverkar i bade sa kallade kvalificerade yrkesutbildningar
(Ky-utbildningar) och yrkeshogskoleutbildningar (Yh-utbildningar) som anordnas

Gastforelasning och oppen forelasning

Ett uppskattat inslag pA Hogskolan i Halmstad ir gistforeldsare. Som gistforeldsare av offentliga och privata utbildningssamordnare. Hogskolan medverkar bade i de-
kan du arbeta inom niringslivet, offentliga sektorn eller en organisation — huvud- lar av utbildningen och i olika ledningsgrupper.

saken dr att du bidrar med erfarenheter fran ditt arbetsliv och din bransch. Gist-
foreldsare 4r en viktig killa till inspiration och ett givande sitt for studenter, lirare
och annan personal att hilla sig ajour med olika yrkesomraden.

Kvalificerad yrkesutbildning och yrkeshégskoleutbildning ér eftergymnasiala ut-
bildningsformer som bygger pa nira samarbete mellan arbetsliv och utbildnings-
samordnare. Grunden f6r dessa utbildningsformer 4r att de ska vara behovsstyrda,

Hogskolan har iven lang tradition av offentliga foreldsningar som ir kostnadsfria det vill siga det ska finnas en konkret efterfrigan pi arbetsmarknaden av en viss
och 6ppna for alla. Foredragshéllare kan dels vara Hogskolans egna forskare och kompetens. En annan av grundidéerna ir att en stor del av undervisningen kombi-
lirare, dels externa foreldsare. neras med praktisk erfarenhet, s kallat lirande i arbetslivet.
Om du vill veta mer finns kontaktuppgifter pa sista sidan. Kontakta Ditte Sorensen, 035-16 73 86, ditte.sorensen@hb.se.

18 19
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Larcentrum

Nagra av Hogskolan i Halm-
stads distanskurser ges via kom-
munala lircentrum tack vare ett
rikt samarbete mellan Hogsko-
lan och kommuner i Halland,
Skine, Vistra Gotaland och

o o Ostergotland.
Programrad och branschrad . .. ..
tt kommunalt ldrcentrum ir
Ett mer direke sitt att paverka Hogskolans utbildningar 4r att delta i programrad en motesplats for vuxnas li-
eller branschrad. Till varje utbildningsprogram kopplas ett programrad som kan rande och utbudet kan omfatta
vara brett sammansatt och representera niringsliv, kommun, landsting eller andra bide akademisk utbildning och
organisationer. I programriden diskuteras forslag och idéer som ror utbildningar- yrkesutbildning. Lircentrumen
nas innehéll, utformning och utveckling. fungerar som “utbildningsmik-

lare” och kartldgger behovet av

utbildning och kompetensutveckling hos savil enskilda medborgare som pi den
lokala och regionala arbetsmarknaden. Hogskolans distanskurser bygger pa under-
visning genom sjilvstudier i kombination med f6reldsningar via webbkonferens,
e-post eller annan internetbaserad kommunikation.

I stillet for flera programrad har utbildningar inom data, elektronik, mekatronik
och informatik ett gemensamt branschrad dir foretridare f6r branschen bjuds in
for att diskutera nya idéer, férindringar och utveckling som ror utbildningarna.
Branschridet kan ocksé vara ett forum for att diskutera nya samarbetsprojekt mel-
lan Hogskolan och arbetslivet.

Kontaktuppgifter finns pa sista sidan. Kontakta Lars-Goran Hedstrom, 035-16 79 24, lars-goran. hedstrom@hbh.se.
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SCIENCEPARK
HALMSTAD

Hogskolans 3
innovations- - o
stodssystem

verksamheter
Hogskolans ambition 4r att ta tillvara den kreativitet och idérikedom som finns
bland véra studenter och forskare. Studenter som vill vidareutveckla idéer frin stu-
dietiden till nya produkter, tjinster eller féretag har méjlighet att redan under stu-
dietiden testa sina affirsidéer genom Hogskolans férinkubator. Forskare som vill
utveckla forskningsresultat i foretagsform fir pa samma vis stod.

Forinkubator Heghoi | Hisosd

Forinkubatorn drivs av Hogskolan i Halmstad och finns i Science Park Halm-
stad. Science Park Halmstad, som #gs gemensamt av Hogskolan i Halmstad och
Halmstads kommun, driver inkubatorn. Inkubatorn ir nista steg for nystartade
foretag efter en tid i férinkubatorn. Inkubatorn tar hand om unga foretag frin
savil akademi som niringsliv och offentlig sektor, och ger stdd i tillviixtprocessen.
I Science Park Halmstads verksamhet ingar dven ett foretagshotell.

Forutom hjilp att starta foretag omfattar Hogskolans innovationsstéd studentin-
spiration, karridrvigledning och stipendier. Studentinspiratérerna arbetar med att
stddja, coacha och inspirera studenter till entreprendrskap och nyforetagande inom
alla iamnesomréden.

For mer information om Hogskolans innovationsstod kontakta Lars-Goran Persson,

073-322 47 33, lars-goran.persson@hh.se.
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Samverkan mellan samhille, niringsliv och akademi kan ske pd ménga olika SA M v E R KA

sitt. I den hir broschyren ges exempel pa hur du och din arbetsplats kan &
samarbeta med Hogskolan i Halmstad. Det kan handla om allt fran studen- W oo -
Hogskolan i Halmstad

ter som gor projekt pd arbetsplatsen till mer langsiktig forskningssamverkan.

Ta girna kontakt med nigon av Hogskolans kontaktpersoner om du ir Tillsammans for att utveckla samhalle och naringsliv

=N

intresserad av samarbete.

Enheten for kontakter och samverkan

Ekonomi, teknik och naturvetenskap Lirarutbildning
Jeanette Gullbrand, Hikan Cajander,
035-1675 82, 076-826 75 82 035-16 77 71, 070-392 71 71
jeanette.gullbrand@hh.se hakan.cajander@hh.se
Humaniora Informationsvetenskap, data och
Ditte Sdrensen, elektroteknik
035-16 73 86, 070-561 72 04 Stella Erlandsson,
ditte.sorensen@hh.se 035-16 73 89,

070-673 03 88, stella.erlandsson@hh.se
Halsa och sambhaille
Mikael Jonasson, Enhetschef
035-16 76 20, 076-145 02 45 Tommy Svensson,
mikael.jonasson@hh.se 035-16 72 74,

070-680 87 68, tommy.svensson@hh.se
www.hh.se/samverkan
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