Jamstilldhets- och
Mangfaldsradet (JAMA)

Tid
Plats

Nirvarande ledamoter

Ej ndrvarande ledamoéter

Ovriga

PROTOKOLL
fort vid sammantride
2008-12-03

10.00-12.00
Q-huset {Q 161}

Lundh, Brita, ordférande

Larsson, Magnus, UN

Nilsson, Ingrid, LN

Kindbiad, Christopher, FN H/S
Rognvaldsson, Thorsteinn, FN T/N
Holgersson, Madeleine, stud.repr,
Mason, Suzanne, EKS + sektionerna
Hallberg, Christer, férvaltningen
Cuesta, Marta, SACO

Tjellander, Bengt, TCO
Remeni, Erika, biblioteket
Melo Fuentes, Mirna, stud.repr.

Hellstridm, Inger, samordnare, sekreterare

§ Arende

Beslut eller atgérd

1. Faststdllande av dagordning

2. Val av justeringsperson

3. Foregadende protokoll

4. Meddelanden

Dagordningen presenterades och faststilldes.

Madeleine Holgersson utsags att tillsammans
med ordféranden justera dagens protokoll

Féregdende motes protokoll frén 08-09-02
godkéndes och lades till handlingarna.

Brita Lundh rapporterade fran métet med
kvalitetsradet dar hon presenterade JiM3-
rddets forslag till Policy fér lika villkor 2009 -
2011, Forslag framfordesdd ocksd frén JiMa-
radet om att fa byta namn till R&det for lika
villkor.

Suzanne Mason rapporterade fran forum-
teaterforestdliningarna med Teater Katapult
den 17 och 18 nov. Forestiliningarna blev bra
men deltagarantalet kunde ha varit hgre.
Inger Hellstrom meddelade att HSV ancrdnar
fre seminarier med temat “Kvinnor och mén i
hogskolan” pé olika platser i landet under
varen och som sarskilt vander sig till personer i
ansvarspositioner pa hégskolorna.




Jamstilldhets- och
Mangfaldsradet (JAMa3)

5. Rapport fran radets ledaméter om
arbetet med lika villkor i resp
ndamnd/styrelse

6. Handlingsplan for lika villkor 2009

PROTOKOLL
fort vid sammantride
2008-12-03

FN T/N; begir in underlag fran
forskningsmiljoerna ang konsférdelning. Mélet
ar en kénsfordelning pa 40/60 vilket &r svart
att uppna inom teknikomradet, Bedémningen
dr att Hogskofan i Halmstad inte &r simre &n
andra ldrosaten. En vég dr att arbeta lang-
siktigt och uppmuntra kvinnliga doktorander.
FN H/S; Christopher K. som #r representant
har ingen plats i nimnden men man har
beslutat att C.K. kommer in ndgon g&ng under
varen for att diskutera frégor som berdr lika
viltkor,

LN Ingrid N lyfte fragan om att skriva mal fér
lika villkor i LN, som bollade 6ver det
uppdraget till LUT:s sektionsstyrelse. Larar-
utbildningen har i host fatt fler manliga
studenter an féregdende ar och man arbetar
nu med atgarder for att fa dem att stanna kvar
bl a genom en "kickgrupp” som Anders
Persson ansvarar for.

UN driver fragan om lika villkor p3 flera sitt.
T.ex. har hela ndmnden bestkt Linkdpings
Universitet och bl.a. diskuterat
genusintegrering i undervisningen och
omhéndertagande av studenterna. | samband
med breddad rekrytering diskuteras ocks3
atgdrder fOr att nd ut till underrepresenterade
grupper.

Frén ordférande, Brita Lundh framfordes att
radet behover fa veta nir dtgirdsforslagen
fran ndmnderna kan ldmnas till rdet. Juni
ménad ansdgs rimligt. R&det bestimde att tili
ndsta mote ta upp forslag till tidsplan och
arbetsordning for beslut.

Inga forslag till 2009 ars handlingsplan har
inkommit, men samordnarna har Iyft fram
bilagda forslag infor dagens méte. Radet forde
en engagerad och fivlig maldiskussion.
En fréga gallde vilka mal som méste vara
langsiktiga och vilka som kan finnas inom
arsplanen. T ex malet att 6ka andelen
kvinnliga professorer till nivan 40/60 méste
losas pa langre sikt. Forslag som kom upp var
- att uppmuntra kvinnliga doktorer att
docentmeritera sig




Jamstalldhets- och
Mangfaldsradet (JaM3)

7. Uppfdljning av handlingsplan for lika
villkor 2008

8. Kurser och konferenser

9. Ovriga fragor

Vid protokollet
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Brita Lundh

PROTOKOLL
fort vid sammantriade
2008-12-03

- att formulera dtgarder med syfte att
ldrarna ska bli battre pd att mota
heterogena grupper

- att inbjuda till férelasning om kulturell
bakgrund
att lyfta in savél innehalls- som
formperspektiv vad giller
genusintegrering

- att ge studenterna en mer aktiv roll i
utvarderingarna

Arbetsmaterialet "Uppféljning av
handlingsplan for lika villkor 2008” gicks
igenom och vi kan konstatera att mycket &r
gjort. Uppfdljningen ska fullféljas och
presenteras pa nadsta radsmote.

Lena Tunander och Inger Hellstrom deltog i
HSV:s konferens for hégskolornas
jamstéalldhetshandléggare i Stockholm den 14
november.

Motestider for varen 2009.
Foljande tider bestamdes;
Tisd. 10 februari kl. 10— 12
Torsd. 26 mars kl. 10 -12
Torsd. 7 maj kl.10 - 12

Justeras

Madeleine Holgersson



