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1. Faststillande av dagordning

2. Val av justeringsperson

3. Féregfiende protokoll (081203)

4, Meddelanden

Dagordningen presenterades och faststdlldes med
tilldgg under Ovrigt: Arbetsordning (ordf) samt om
spridning av information (Bengt T).

Christopher Kindblad utségs att tillsammans med ord-
féranden justera dagens protokoll.

Foregaende protokoll fran 081203 presenterades och
radet beslot att l4gga det till handlingarna s3 snart det
blivit justerat,

- Lena Tunander visade statistik 6ver kénsfrdelningen
bland anstillda p4 HH. Sammanstillningen bifogas
protokollet. Magnus Larsson efterfrigade redovisning
av konsfordelningen bland doktoranderna. Besléts att
Lena till ndsta sammantréde redovisar antalet utlysta
anstiliningar 2008, inom vilka imnen dessa var m m.

- Inger Hellstrém informerade om att departementet
har tillsatt en delegation som ska stédja insatser och fi-
resld dtgiirder som framjar jimstilldhet i hogskolan.
Man vill bl a satsa pa att f2 fler m#n att soka till hog-
skolorna. Av HH:s helarsstudenter 2008 var 59% kvin-
nor.

Inger informerade vidare om konferenser pg Uppsala
universitet: 29/4 Nedslag i jaimst#lldhetens synfilt samt
14-16/6 Utbildning ifrgasatt.
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5. Rapport frén ridets ledamoter

6. Policy for lika villkor 2009-2011

7. Handlingsplan ftr lika viltkor 2009
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9. Regleringsbrevet 2009
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- Suzanne Mason informerade om att Mattias Hansson
ska sluta pd Jamstilldhetscentrum Halland samt att det
blir fyra foreldsningar i Jdmstalldhetsforum under va-
ren pa lunchtid, Program kommer inom kort. Suzanne
berittade ocks aft projektet pd CLU om genus och
méngfald i undervisningen gér framat.

- Ordféranden informerade om att HH:s jimstélldhets-
konferens i hitstas har ufvrderats och att det i stort sett
var mycket bra samt att budgeten holls.

De niirvarande ledaméterna informerade om sitt arbete
med lika villkorsfrigor gentemot den verksamhet som
de representerar.,

Ordforanden informerade om att hdgskolestyrelsen
beslutat om policyn men att rektor och styrelsens ord-
forande fick i uppdrag att géra en del #indringar efter
Sacos forslag. Saco viinde sig bl a mot att anviinda
“lika villkor” och ville istéllet ha "lika réttigheter och
mdjligheter”, Efter rektors omarbetning blir det "Policy
for lika villkor samt lika rittigheter och méjligheter”.

Ledamétemna uppmanades att limna forslag till atgér-
der i planen. Beslots att de ska ta upp frdgan med de
verksamheter de representerar, Christopher Kindblad
framfbrde att etik och moral #r viktigt att ha med och
diskussioner/seminarier om virdegrunder generellt kan
vara viktigt att ha med menade flera.

Beslots att ett forslag till handlingsplan ska presenteras
pé nésta sammantriide.

Manga av dtgirderna i 2008 &rs handlingsplan har ge-
nomforts men en del far flyttas dver till 2009 ars plan.
Denni Régnvaldsson menade att forskningsnimnderna
inte kan ansvara for rekryteringsplaner som det star i
planen 2008 eller for att “beakta jaimstilldhetsperspek-
tivet” i FNs forslag till forskningsstrategin.

Magnus Larsson menade att det dr viktigt att ha bade
kvinnor och miin med pa providreldsningar och inter-
vjuer.

Ledamdterna fick ett utdrag ur Regleringsbrevet for
2009 vad giller malen for jamstélidhet, Konstaterades
att det dr viktigt att ta hinsyn till vad som ska terrap-
porteras i rsredovisningen 2009, t ex vilka atgérder
som vidtagits for att fa jimnare konsfordelning i ut-
bildningar med ojimn konsfrdelning, rekrytering av
ldrare och studierektorer och befordran av ldrare.
Handlingsplanen for 2009 bor innehalla atgérder {or
detta.
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10, Ovriga fragor Arbetsordning fr radet haller p4 att utarbetas — forslag
kommer att skickas till ledaméiterna for synpunkter.

Bengt Tjellander tog upp fidgan om hur frigorna som
togs upp av Teater Katapult i histas diskuteras vidare.
Han menade bl a att det &r viktigt att cheferna uppma-
nar personalen att delta i arrangemang om lika villkor.
Alla var Sverens om att det &r oerhért viktigt att led-
ningen tydligt visar att dessa frégor 4r viktiga.

Bengt tog ocksa upp Hégskolans hemsida och papeka
de att frdgor och information om lika viltkor finns
spridda pa flera stdllen. Samordnarna kommer att g&
igenom och uppdatera informationen p4 hemsidan.

Nésta sammantréide #ger rum torsdagen 26 mars ki 10.

Vid protokollet Justeras
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