S

HOGSKOLAN
| HALMSTAD

Progressionsmatris VFU — Grundliararprogrammet ak 4-6

Denna matris sammanfattar bedomningskriterierna for VFU-perioderna och visar progressionen genom utbildningen. Kolumnerna bygger pa varandra och kraven i
foregdende kolumn ska vara uppnadda. Handledare anvénder matrisen for stdttning och aterkoppling i handledningsprocessen. Beddmning av studentens
maluppfyllelse sker i slutet av varje VFU-period. Handledning och bedémning av formagor i beddomningsomrade A-D1 gors av handledaren pa dvningsskolan.
VFU-ansvarig pa hogskolan ansvarar for bedémningsomrade D2.

Bedomnings-
omrade

Borjan av utbildningen
Ledarskap, didaktik och ldrande (VFU 1)
Didaktiskt ledarskap (VFU 2)
Specialpedagogiskt perspektiv & bedomning (VFU 3)

Mitten av utbildningen

Amnes-VFU I (VFU 4)
Amnes-VFU I (VFU 5)

Slutet av utbildningen

Ledarskap & utvecklingsarbete (VFU 6)

Bedomningsomrade A: Ledarskap

A1.
Kommunikation

Studenten visar formaga att kommunicera och [Studenten intar en ledande roll och anpassar sin

genomfora undervisning/aktiviteter pa ett
adekvat och begripligt sitt samt gor ansats att
ta pa sig en ledande roll. Dessutom ar
studenten medveten om och kan bidra till
hantering av gruppdynamik och
konfliktsituationer.

kommunikation pa ett situationsanpassat satt
gentemot elevgruppen.

Studenten visar formaga att bidra till att bemota
och hantera gruppdynamiska processer samt
[konfliktsituationer.

Studenten har kontroll 6ver klassrummet och
visar ett mangsidigt ledarskap och anpassar
kommunikationen bade individuellt och
gruppvis.

Studenten hanterar gruppdynamiska processer
och konfliktsituationer pa ett 16sningsinriktat
fisatt.

A2.
Relations-
skapande

Studenten skapar relationer med eleverna pa
ett professionellt sdtt och interagerar med
eleverna pa ett sitt som engagerar dem.

Studenten skapar och uppritthaller relationer och
interagerar med eleverna pa ett sitt som engagerar
dem.

Studenten vicker elevernas intresse och skapar
forutséttningar for delaktighet och engagemang i
sociala samspel.

Studentens relationella ledarskap bygger pa
tillit och fortroende och anpassas efter
situation och behov.

Studenten skapar forutsittningar och
Imotiverar elever till delaktighet och
engagemang i olika sociala sammanhang.

A3.
Struktur

Studenten visar viss formaga att starta,
genomfora och avsluta lektioner pé ett
organiserat sétt och visar en grundlaggande
forméga att leda och strukturera

undervisningen.

Studenten visar formaga att starta, genomfora och
avsluta lektioner pa ett organiserat sétt och visar
dessutom formaga att leda och strukturera
fundervisningen med kontroll 6ver klassrummet.

Studenten strukturerar, leder och organiserar
varierad undervisning baserad pé flexibilitet
och en bred repertoar av olika
ledarskapsstrategier.
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Bedomningsomrade B: Didaktiskt kompetens

B1.
Planering

Studenten intar en aktiv roll i planering av
undervisningsmoment, med samstimmighet
mellan mal, undervisning och bedémning.

Studenten formulerar anpassade larandemal
och motiverar sin planering och sina
didaktiska val utifrén &mnesdidaktiska
stdllningstaganden och teoretiska perspektiv.

Studenten planerar undervisningsmoment och
teman med tydlig samstimmighet mellan mal,
undervisning och beddmning samt med tydliga
och konkreta ldrandemal.

Studenten motiverar sina didaktiska val med
amnesdidaktiska teorier, beprovad erfarenhet och
Jutifran elevers behov.

Studenten planerar teman och langsiktiga

arbetsomraden och integrerar tydliga

anpassningar utifrdn elevgruppens

sammanséttning, kunskapsniva och behov i
laneringar.

Studenten motiverar sina didaktiska val med
fokus pa sérskilda elevanpassningar, teoretiska
perspektiv och forskningsresultat.

B2.
Undervisning &
larande

Studenten genomfor strukturerad undervisning
utifran den planerade samstdmmigheten till
mal och beddmning.

Studenten tar initiativ till att gora anpassningar
i relation till olika elever/elevgrupper.

Studenten genomfor strukturerad undervisning pa
ett engagerat sétt utifran den planerade
samstammigheten till mal och bedémning, och
kan dessutom kommunicera och konkretisera
larandemal till eleverna.

Studenten anvénder olika didaktiska metoder och
20r eleverna delaktiga i undervisningen samt gor
vissa anpassningar for att mota enskilda elevers
eller elevgruppers behov.

Studenten genomfor aktiviteter som foljer

laneringens samstimmighet i relation till mél
och bedomning, med en flexibilitet anpassat
till situation och klassrumskontext.

Studenten anvénder varierade strategier for att
vicka intresse, skapa engagemang och
delaktighet samt differentierar undervisningen
|efter elevernas behov och kunskapsniva.

B3.
Amneskunskaper
& dmnessprak

Studenten behirskar korrekta och relevanta
damneskunskaper och &mnesbegrepp i
undervisning och kommunicerar med tydlighet
ett adekvat &mnessprak i undervisningen.

Studenten behérskar och omvandlar kunskapsstoff
i amnet till en, for eleverna, adekvat niva i
fundervisningen.

Studenten gor en ansats till att anvidnda elevers
missuppfattningar i &mnet, samt symboler,
metaforer eller analogier, for att begripliggora
amneskunskap.

Studenten anvénder ett adekvat &mnessprak i
Iséiv'ail undervisning som i samtal med kollegiet.

Studenten utgar fran vanliga
missuppfattningar i ett &mne, samt anvénder
symboler, metaforer eller analogier for att
synliggdra amneskunskap for eleverna.

Studenten integrerar &mnets karaktir och
omraden i undervisningen pa ett stt som
funderlittar elevernas forstielse for samband
och helheter i amnet.
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B4.
Utvéardering &
beddémning av
elevers larande
och kunskaper

Studenten intar en aktiv roll i att genomfora
kartlaggningar, analysera och utvérdera elevers
larande och kunskaper.

Studenten formulerar olika mél och uppgifter
som ger ett underlag for utvérdering av
elevernas larande i utvalda
undervisningsmoment.

kunskaper och synliggor elevers
kunskapsutveckling genom savél muntlig som

Studenten tar del av kartldggningar och gor
enkla analyser och utvirderingar av elevers

larande och kunskaper utifrdn dessa samt skriftlig aterkoppling.
tillimpar bedomning pé elevuppgifter och ger

muntlig aterkoppling till eleverna.

Studenten anvinder olika metoder for att bedoma

Studenten beddmer och analyserar elevers
larande och kunskapsniva, samt motiverar
clevers betygsnivaer, och ger dessutom
individuell aterkoppling, savdl muntligt som
skriftligt.

Studenten anvénder analyser av elevers
larande och kunskapsniva for att utveckla
[planering och undervisning.

Bedémningsomrade C: Professionellt forhallningssatt

C1.
Professionellt
forhallningssatt

Studenten tillimpar god yrkesetik i
undervisning som bygger pa styrdokumentens [i undervisningen for att synliggora och utveckla
grundlidggande virderingar och som dven visar [elevers forstaelse om egna och andras

sig i alla moten med elever och vuxna. varderingar.

Studenten integrerar styrdokumentens virderingar [Studenten uppméarksammar och reflekterar

Over sin egen och skolverksamhetens roll for
att mota barns rittigheter.

Studenten uppratthéller lararuppdragets etiska
aspekter och malsittning kring jimlikhet,
jamstalldhet och méangfald i
skolverksamheten.

Bedémningsomrade D: Reflektion, utvardering och utveckling.

D1.

Kritisk reflektion
kring den egna
undervisningen,
lararrollen och
utveckling

Studenten motiverar, utvirderar och resonerar [Studenten resonerar kring olika aspekter av
kring saval sin planering och sin undervisning [liraruppdraget samt motiverar, utvirderar och
som sitt ledarskap och kommunikativa resonerar kring savil planering och genomford
formaga, samt foreslar forandringar. undervisning som sitt ledarskap, sin
kommunikativa forméga och den egna
Studenten anvdnder handledarens aterkoppling futvecklingen.
for att reflektera kring hur den egna lararrollen
kan utvecklas. Studenten foreslar forédndringar och alternativa
strategier med stod av &mnesdidaktiska och
teoretiska perspektiv, samt utifran elevers
individuella och/eller grupprelaterade behov.

Studenten problematiserar sin undervisning
med utgangspunkt i amnesdidaktiska och
teoretiska perspektiv samt forskningsresultat
for att forstd och utveckla sin lararkompetens.

Studenten identifierar konsekvenser av sitt satt
att kommunicera och leda, samt resonerar
kring konkreta utvecklingsbehov och olika
aspekter av lararuppdraget utifran olika
perspektiv.
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D2.

Studentens
sjalvreflektion,
utvardering och
utvecklingsbehov

Studenten redogor for exempel inom kursens
fokus, identifierar motiv for sina handlingar,
beskriver och resonerar kring
undervisningspraktiken med tydlig koppling
till styrdokument. Studenten resonerar om
styrkor och svagheter, och anger
utvecklingsomraden.

Studenten kommunicerar reflektionen med ett
adekvat sprak och anviander &mnesbegrepp for
att analysera undervisningspraktiken och dess
konsekvenser.

Studenten redovisar konkreta exempel och
resonerar mangsidigt om undervisningspraktiken
med elevperspektivet i fokus, och drar slutsatser,
identifierar utvecklingsomraden med grund i
handledarens kritik och teoretiska perspektiv.

Studenten kommunicerar reflektionen med ett
adekvat och akademiskt sprékbruk, och anviander
teoretiska begrepp for att tydliggora samband och
konsekvenser.

Studenten problematiserar sin undervisning,
dess styrkor och svagheter, och analyserar
samband och konsekvenser i relation till
relevanta teoretiska perspektiv och
Ikurslitteratur/beprévad erfarenhet.

Studenten forutser och omvérderar mojliga
utfall for elevers larande, justerar
undervisnings- och laraktiviteter mot dnskade
resultat.

Studenten kommunicerar reflektionen med
Iakademiskt och analytiskt sprakbruk.

Sida 4 (4)



