
AB2020 (Förändringsledarskap och medarbetarskap i 
organisationer, HT 2024, Ortsoberoende, 12198)

Antal möjliga respondenter: 23
Antal svar: 9

Svarsfrekvens: 39,13 %
Studietakt: 50 %

Examinators kursanalys
Vilka styrkor har kursen?

Formerna för examination genom seminarier och att den sociala studiemiljön genom att ha träffar 
även på en distanskurs värderas högt av studenterna.

Vilka svagheter har kursen?

Vi kan ta med oss en funderare kring boken om utvärdering, alt. att tydliggöra initialt för studenterna
att även om boken heter något med socialt arbete och ofta ger exempel därifrån så är många 
modeller och verktyg mer generiska. 

Vidare så ska fundera vi över att ha ytterligare ett frågetillfälle där studenterna får "hjälpa" varandra 
men där vi finns med i bakgrunden. 

Kommentera samarbetet med kursambassadörerna

.

Slutsatser samt eventuella förslag till kursutveckling eller beslut som redan fattats

Koppling till studenternas arbetsliv är fortfarande mycket bra med kursen.

Övriga kommentarer

-



Kön
Antal svar Fördelning (%)

Kvinna 7 78%
Man 2 22%
Vill inte ange 0 0%
Summa 9 100%

Jag är sammantaget nöjd med kursen.
Antal svar Fördelning (%)

0 = Instämmer 
inte alls 0 0%
1 0 0%
2 1 11%
3 4 44%
4 1 11%
5 = Instämmer 
helt 3 33%
Ingen 
uppfattning 0 0%
Summa 9 100%

Index (%) Jag är 
sammantaget nöjd med 
kursen 73

Hur mycket tid har du lagt på kursen i förhållande till kursens 
studietakt?

Antal svar Fördelning (%)
Mindre tid än kursens studietakt 6 67%
Motsvarande kursens studietakt 3 33%
Mer tid än kursens studietakt 0 0%
Summa 9 100%



Kursens utformning (undervisningsformer, litteratur, pedagogik
etc.) har underlättat för mig att uppnå lärandemålen i 
kursplanen.

Antal svar Fördelning (%)
0 = Instämmer 
inte alls 1 11%
1 1 11%
2 1 11%
3 2 22%
4 1 11%
5 = Instämmer 
helt 2 22%
Ingen 
uppfattning 1 11%
Summa 9 100%

Index (%) Kursens utformning 
(undervisningsformer, litteratur, 
pedagogik etc.) har underlättat 
för mig att uppnå lärandemålen i
kursplanen. 57

Jag har under kursens examinationsmoment haft möjlighet att 
visa att jag har uppnått lärandemålen i kursplanen.

Antal svar Fördelning (%)
0 = Instämmer 
inte alls 0 0%
1 0 0%
2 2 22%
3 0 0%
4 3 33%
5 = Instämmer 
helt 1 11%
Ingen 
uppfattning 3 33%
Summa 9 100%

Index (%) Jag har under 
kursens examinationsmoment 
haft möjlighet att visa att jag har 
uppnått lärandemålen i 
kursplanen. 70



Jag upplever att den sociala studiemiljön varit god under 
kursen.

Antal svar Fördelning (%)
0 = Instämmer 
inte alls 0 0%
1 1 11%
2 0 0%
3 0 0%
4 2 22%
5 = Instämmer 
helt 3 33%
Ingen 
uppfattning 3 33%
Summa 9 100%

Index (%) Jag upplever att 
den sociala studiemiljön 
varit god under kursen 80

Kursens nöjdhetsindex
Nöjdhetsindex % (summering alla påståenden) 70

På vilka sätt ser du att du kan använda kunskaperna från 
kursen?

Ifall du skulle rekommendera kursen till någon annan, vad är 
det främsta i kursen du tycker var värdefullt?
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