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SA2014 (Introduktion till socialt
arbete och valfardens
organisering, HT 2022, Halmstad,
H2113)

Antal méjliga respondenter: 60
Antal svar: 34
Svarsfrekvens: 56,67 %
Studietakt: 100 %

Examinators kursanalys

Vilka styrkor har kursen?

Vilka svagheter har kursen?

Kommentera samarbetet med kursambassadoérerna

Slutsatser samt eventuella forslag till kursutveckling eller beslut som redan fattats

Ovriga kommentarer
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Antal svar Fordelning (%)
Kvinna 33 97%
Man 1 3%
Vill inte ange 0 0%
Summa 34 100%

Jag ar sammantaget nojd med kursen.

Antal svar Férdelning (%) Index (%) Jag ar
0 = Instdmmer sammantaget n6jd med
inte alls 0 0% kursen
1 0 0%
2 1 3%
3 8 24%
4 14 41%
5 = Instdmmer
helt 11 32%
Ingen
uppfattning 0 0%

Summa 34 100%
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Hur mycket tid har du lagt pa kursen i
forhallande till kursens studietakt?

Antal svar Fordelning (%)
Mindre tid an kursens studietakt 1 32%
Motsvarande kursens studietakt 23 68%
Mer tid an kursens studietakt 0 0%
Summa 34 100%

Kursens utformning (undervisningsformer,
litteratur, pedagogik etc.) har underlattat for
mig att uppna larandemalen i kursplanen.

Antal svar Fordelning (%) Index (%) Kursens utformning
0 = Instammer (undervisningsformer, litteratur,
inte alls 0 0% pedagogik etc.) har underlattat
1 0 0% for mig att uppna larandemalen i
2 3 9% kursplanen. 77
3 5 15%
4 19 56%
5 = Instdmmer
helt 6 18%
Ingen
uppfattning 1 3%

Summa 34 100%
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Jag har under kursens

examinationsmoment haft mojlighet att visa

att jag har uppnatt larandemalen i
kursplanen.

Antal svar Fordelning (%)

0 = Instammer

Index (%) Jag har under
kursens examinationsmoment

inte alls 0 0% haft méjlighet att visa att jag har

1 0 0% uppnatt larandemalen i

2 1 3% kursplanen. 90
3 2 6%

4 9 26%

5 = Instammer

helt 20 59%

Ingen

uppfattning 2 6%

Summa 34 100%

Jag upplever att den sociala studiemiljon

varit god under kursen.

Antal svar Fordelning (%) Index (%) Jag upplever att

den sociala studiemiljon

0 = Instammer

inte alls 0 0% varit god under kursen 81
1 0 0%

2 2 6%

3 8 24%

4 10 29%

5 = Instammer

helt 14 41%

Ingen

uppfattning 0 0%

Summa 34 100%

Kursens nojdhetsindex

Nojdhetsindex % (summering alla pastaenden) 82
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Den 8/9 hade vi en faltdag med inbjudna
socionomer som berattade om sitt yrke
(skolkurator, socialsekreterare och
Fontanhuset). Har du konstruktiva
synpunkter kring hur dagens innehall eller
struktur skulle kunna utvecklas?

Den 14/9 hade vi en organisationsdag med
gaster fran Halmstads och Laholms
kommuner. De berattade om respektive
kommuns organisering pa socialtjanstens
omrade. Har du konstruktiva synpunkter
kring hur dagens innehall eller struktur
skulle kunna utvecklas?

| kursen ingick ett PPU-moment. Vad var det
basta med PPU-dagen?
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Hur tycker du att innehall och upplagg av
PPU-dagen framst kan forbattras?

Vilka tankar har du kring den

reflektionsuppgift som foljde pa
PPU-dagen?
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