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SA4006 (Organisering och ledning
av socialt arbete, HT 2022,
Halmstad, H2522)

Antal mdjliga respondenter: 44
Antal svar: 13
Svarsfrekvens: 29,55 %
Studietakt: 100 %

Examinators kursanalys

Vilka styrkor har kursen?

Vilka svagheter har kursen?

Kommentera samarbetet med kursambassadérerna

Slutsatser samt eventuella forslag till kursutveckling eller beslut som redan fattats

Ovriga kommentarer
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Antal svar Fordelning (%)
Kvinna 12 92%
Man 1 8%
Vill inte ange 0 0%
Summa 13 100%

Jag ar sammantaget nojd med kursen.

Antal svar Férdelning (%) Index (%) Jag ar
0 = Instdmmer sammantaget n6jd med
inte alls 0 0% kursen
1 1 8%
2 1 8%
3 6 46%
4 2 15%
5 = Instdmmer
helt 3 23%
Ingen
uppfattning 0 0%

Summa 13 100%
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Hur mycket tid har du lagt pa kursen i
forhallande till kursens studietakt?

Antal svar Fordelning (%)
Mindre tid an kursens studietakt 4 31%
Motsvarande kursens studietakt 7 54%
Mer tid an kursens studietakt 2 15%
Summa 13 100%

Kursens utformning (undervisningsformer,
litteratur, pedagogik etc.) har underlattat for
mig att uppna larandemalen i kursplanen.

Antal svar Fordelning (%) Index (%) Kursens utformning
0 = Instammer (undervisningsformer, litteratur,
inte alls 1 8% pedagogik etc.) har underlattat
1 2 15% for mig att uppna larandemalen i
2 1 8% kursplanen. 57
3 4 31%
4 2 15%
5 = Instdmmer
helt 2 15%
Ingen
uppfattning 1 8%

Summa 13 100%
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Jag har under kursens
examinationsmoment haft mojlighet att visa
att jag har uppnatt larandemalen i
kursplanen.

Antal svar Fordelning (%) Index (%) Jag har under

0 = Instdmmer kursens examinationsmoment
inte alls 0 0% haft méjlighet att visa att jag har
1 2 15% uppnatt larandemalen i

2 2 15% kursplanen. 66
3 2 15%

4 4 31%

5 = Instammer

helt 3 23%

Ingen

uppfattning 0 0%

Summa 13 100%

Jag upplever att den sociala studiemiljon
varit god under kursen.

Antal svar Fordelning (%) Index (%) Jag upplever att
0 = Instammer den sociala studiemiljon
inte alls 1 8% varit god under kursen 65
1 1 8%
2 2 15%
3 3 23%
4 2 15%
5 = Instammer
helt 4 31%
Ingen
uppfattning 0 0%
Summa 13 100%

Kursens nojdhetsindex

Nojdhetsindex % (summering alla pastaenden) 64
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Under kursen har ni fatt traffa yrkesverksamma
fran Samordningsforbundet vid tva tillfallen. En
forelasning med Forbundschef Samuel Grahn
och ett tillfalle med individsamverkansteamet.
Vad har du for synpunkter pa dessa moment?

| kursen ingick ett PPU-moment dar det dels
gavs en forelasning om handlingsutrymme och
dar ni fick traffa yrkesverksamma och diskutera
etiska dilemman och handlingsutrymme.

Vad var det basta med PPU-dagen?

Hur tycker du att innehall och upplagg av
PPU-dagen framst kan forbattras?
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Vilka tankar har du kring den uppgift som
foljde pa PPU-dagen? (Inspelad, muntlig
presentation av era diskussioner fran
dagen).
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