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Verksamhetsforlagd utbildning, VFU 2 (6 hp)

Vi som kommer att mota Dig i kursen ser fram emot att fa tréffa er alla och hoppas pa
en larorik tid tillsammans. VFU ar en viktig del i hogskolans lararutbildningar och inom
forskollararutbildningens termin 2 gér du VFU under 4 veckor vilket motsvarar 6 hp.
Det ar viktigt att du som student redan fran borjan dr aktiv i arbetet pa férskolan.

Har foljer riktlinjer for VFU 2 vilken kommer genomforas pa samma 6vningsférskola
som VFU |.

I riktlinjerna beskrivs kursens VFU-innehall samt de krav som stills pd dig som student
under VFU-perioden. Du forvintas ta eget ansvar for dina studier genom nirvaro,

engagemang, litteraturstudier samt inlimningsuppgifter.

Du forvintas ta eget ansvar for dina studier genom nirvaro, engagemang, litteraturstudier
samt inlimningsuppgifter.

Du som student medverkar vid arbetslagets planering dir du ocksa far méjlighet att planera

och utvirdera din egen undervisning.

Vid varje VFU har du 4ven 5 timmar/vecka reflektionstid (35h pa forskola, 5h enskild
planering) dir du ska planera/reflektera 6ver din undervisning och verksamheten i stort samt

ldsa in litteratur och koppla reflektionerna till relevant teori.

Lirandemal: Se Kursplan UV4050

Information om VFU hittar du pa hh.se/vfu-forskola
e VFU-guide, innehaller svar pé de flesta fragorna kring VFU for student och handledare. Det

ar viktigt att du ldser igenom guiden noga fore din VFU-period.

e Enligt skollagen maste alla lararstudenter visa utdrag ur misstanke- och
belastningsregistret for rektor i det omrade dar VFU genomfors. Den lokala VFU-
ledaren for den 6vningsforskola dar du ar placerad ger besked om nar utdraget ska visas
upp! Om du inte har registerutdrag far du inte géra VFU. Ha alltid giltiga utdrag
tillgangliga.

e Bedémningsrapport och studentens sjilvvirdering. Nir du tagit del av din handledares
bedémning i VEU-portfdljen ska du gora en sjilvvirdering som bygger pd bedomningen och

presenterar din syn pd var du befinner dig i férhillande till kursmélen for VFU 2.

Observera att alla VFU-relaterade moment i utbildningen ir obligatoriska.
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Kurskrav

Kunskapsinhimtande och lirande under kursens ging utgér fran att du 4r nirvarande vid VFU-

seminarium och 6vriga lirarledda moment. Obligatoriska moment kriver nirvaro for godkint betyg
pd VEU.

Kursmoment i VFU2

Dessa ir obligatoriska och franvaro méste ersittas/kompenseras. Frinvaro vid vissa obligatoriska
kursmoment kan kompenseras genom skriftlig ersittningsuppgift som ansvarig lirare tillhandahiller.
Du som student ansvarar for att meddela franvaro samt ta del av och limna in ersittningsuppgift

enligt anvisning,.

VFU-introduktion

Vid VFU-introduktionen presenteras riktlinjer, mél, uppgifter och examinationskrav. Som
forberedelse infor momentet ska du ha du tagit del av detta dokument, "Riktlinjer f6r VFU 2” samt

dina tidigare beddmningsunderlag.

Personligt mal

Infor din VFU ska du formulera ett personligt mal for perioden. Som stéd anvinder du
bedémningsrapport f6r VFU1 samt den skriftliga uppgiften "Fran VFU till VI”.

Ditt personliga mél ska fungera som st6d i din professionsutveckling och vara en del av
handledningen. Skriv ditt mal i VFU-portf6ljen, det ir viktigt for att folja din personliga och
professionella utveckling mot att bli firdig férskolldrare. Du ska kommunicera ditt mal samt tidigare
bedémning med din handledare.

Verksamhetsforlagd utbildning pa évningsférskola, 4 veckor (kan inte ersittas eller kompenseras
pd annat sitt dn nirvaro pa forskolan) VFU ir en viktig del av utbildningen.
Du har riitt till alla din VFU-dagar!

All frinvaro ska tas igen och sker efter 6verenskommelse med din handledare/lokala VFU-ledare och
genomfors sa fort tillfille ges. Vid lingre franvaro (5 dagar eller mer) ska du ta kontakt med VFU-
ansvarig larare. For att ge dig som student likvirdiga forutsiceningar till god kvalitet under hela din

VFU ir det viktigt att lingre franvaro tas igen si ssmmanhingande som mojligt.

Uppféljningsseminarium

Till uppfoljningsseminariet ska du ta med dig tva exempel ur din loggbok. Dessa anvinds som
underlag for diskussion kring dina erfarenheter av att skriva loggbok eller reflektionsprotokoll. Du ska
kunna reflektera 6ver hur detta arbetssitt har bidragit till din analys- och reflektionsformaga.

Du ska vara forberedd pé att ge exempel pé olika aspekter av erkinnande och autonomi. Hir
anvinder ni dokumentationen kring kursens delaktighetsaspekt som ett diskussionsunderlag.
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Skrivuppgift "Fran VFU 2 till VI”. Efter din VFU ska du skriva en kort lista (minst 3 punkter) dir
du, for att utveckla ditt yrkeskunnande, definierar vad du ska arbeta vidare med under kommande
VI-dagar. Referera till kurslitteratur nir du motiverar varf6r det 4r viktigt och pa vilket sitt du kan
utveckla din féorméga. Uppgiften "Fran VFU 2 till VI” skriver du till dig sjilv vilket innebir att den

inte har krav pa sig att vara lika formell som andra inlimningstexter.

VFU- uppgifter

Under din VFU ska Du:

Vara en del av arbetslaget och ta plats i vardag och i de pagiende projekt som finns pé forskolan

under hela VFU perioden. Trina dig pa att planera, genomfora och utvirdera din undervisning.

Du ska anvinda en strukturerad loggbok / reflektionsprotokoll dir du systematisk dokumenterar och
reflekterar dina upplevelser varje vecka. Loggboken anvinds for egen reflektion men ocksa som
underlag i handledning med handledare varpd du behéver dela skriftlig reflektion infér handledning
med din handledare. Reflektera kring din och andras undervisning, kursens centrala begrepp och den

dokumentation du gor i VFU-portfoljen samt vardagen pi forskolan.

Vilj ut en planering, en dokumentation och en reflektion som du sparar i VFU-portfoljen.

Kursens delaktighetsaspekt

Du ska, i VEU-portféljen, skapa en dokumentation till varje tillginglighetsaspekt: Autonomi och
Erkdnnande Reflektera éver det du valt att dokumentera, varfér du valt just det, och vad du har fatt
syn pi genom dina iaketagelser.

Finga miljoer och samspelssituationer (barn-vuxen) dir begreppen ér/blir synliga i barnets vardag pa
forskolan. Reflektera tillsammans med din handledare/Gvriga studenter Gver de observationer och
erfarenheter du gor. Exempel pa diskussionsfragor: Vilka situationer har du valt att dokumentera?
Varfor? Vad fick du syn pa? Hur kan du i din undervisning ta tillvara och utveckla barns tillit dll sig
sjilva? Finns det motsittningar/svarigheter i begreppen?

Du ska dven ge skriftlig och konstruktiv dterkoppling pd en annan students dokumentation i VFU-
portféljen infér uppfoljningsseminariet.
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Examination och betyg

For VFU2 i kursen Omsorg, lirande och utveckling ges betygen; Underkind (U) Godkind (G) och
Vil godkind (VG). Kursens 6 hp examineras genom nedanstiende:

Aktivt deltagande i seminarier (fére och efter VFU).

Bedomningsrapport.

Sjalvvardering kopplad till bedémningskriterierna i beddmningsrapporten.
Individuella skrivuppgifter utifran centrala begrepp och "fran VFU 2 till VI”.

HwN -

Om nagot saknas i ndgon av uppgifterna 1-4 ovan ges majlighet att komplettera delar som saknas eller

behover utvecklas. Underkiind VFU far géras om 1 (en) gang.

TILLGANGLIGHET
« Fysisk tillganglighet till
miljder och objekt
+Tillgangligt menings-
sammanhang.
llgangligt sociokomm
nikativt samspel.

6
DELAKTIGHETS-
ASPEKTER

ENGAGEMANG

Lust och intresse fér
att delta i aktiviteten.

SAMHANDLING

Att delta och bidra i en
gemensam aktivitet.

1. Tillgdnglighet
1. Fysisk tillgdnglighet till miljéer och objekt.
2. Tillgéngligt meningssammanhang.
3. Tillgéngligt socio-kommunikativt samspel.
2. Tillhorighet
1. En formell tillhorighet.
3. Erkidnnande
1. Att vara accepterad och erkédnd av andra.
4.  Autonomi
1. Att bestimma 6ver sitt handlande.
5. Engagemang
1. Lust och intresse for att delta i aktiviteten.
6. Samhandling
1. Att delta och bidra i en gemensam aktivitet.

https://www.spsm.se/stod/tillganglighet-delaktighet-och-inkludering/delaktighet/delaktighetsmodellen/
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