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(VFU inom UVK 4 samt imnes-VFU 2)

Student: VFU-kommun:
Personnummer: VFU-skola:
Ingangstermin: VFU-handledare:
VFU-period (kalenderveckor och ar):

Jag intygar att den studerande har varit ndrvarande
och aktivt deltagit i arbetet pd VFU-skolan under

VFU-handledare foljande betyg for studenten:

Den verksamhetsforlagda utbildningen omfattar fem veckor (ca 35 tim/vecka).

dagar

Underként Godként

Med hénvisning till nedanstdende bedomning** foreslar jag som

Vil Godként

Datum  VFU-handledarens underskrift

Jag har diskuterat bedomningen med min VFU-handledare:

Datum  Studentens underskrift

VFU-ansvarig larare pa hogskolan har tagit del av VFU-handledarens bedomning:

VFU-ansvarig ldrares underskrift




| Bedomning av studentens prestationer under VFU-perioden. Markera med kryss.

Bedomningsomrade

Godkant

Vil Godkint

Beskriv vilka formagor studenten
behover utveckla och ge forslag
pa hur studenten kan na dit.

Studentens personliga mal:

A. Planering
Planera undervisning for elever, med
koppling till styrdokumenten.

Studenten formulerar sjalvstandigt
— forankrat i styrdokument,
dmnesdidaktik och d&mneskunskaper — en
skriftlig planering av undervisning.
Planeringen &r anpassad for elevgruppen
och visar koppling mellan mal,
undervisning och bedémning.

Studenten formulerar sjalvstandigt —
forankrat i styrdokument, &mnesdidaktik
och d&mneskunskaper — en skriftlig
Iplanering av undervisning. Planeringen &r
anpassad for elevgruppen och visar tydlig
samstdmmighet mellan mal, undervisning
Ioch bedémning samt kommuniceras till
eleverna.

B. Ledarskap och kommunikation
Identifiera och anvénda strategier for att
leda elever samt for att kommunicera med
clever, handledare och annan personal pa
skolan.

Studenten leder och organiserar
med tydlighet aktiviteter och
undervisning som praglas av interaktion
med elever samt kommunicerar p
adekvat svenska* i tal och skrift med
elever, handledare och annan personal.
Ledarskapet praglas av lyhordhet och
strategier fOr att f elevers
uppmarksamhet samt for att vacka
nyfikenhet.

Studenten leder och organiserar med
tydlighet aktiviteter och undervisning som
priglas av interaktion med elever samt
kommunicerar pé adekvat svenska* i tal
och skrift med elever, handledare och
fannan personal. Ledarskapet priglas av
lyhordhet och strategier som mojliggor
variation och situationsanpassning for att
fa elevers uppmarksamhet samt for att
vicka nyfikenhet.

C. Reflektion och utvirdering
Reflektera kritiskt 6ver undervisning och
lararuppdraget i stort.

Studenten reflekterar Gver,
utvarderar och problematiserar
Jundervisning och lararuppdragets ovriga
arbetsuppgifter. Reflektion och
utvardering ar forankrad i styrdokument,

Studenten reflekterar 6ver,
utvirderar och problematiserar
undervisning och léraruppdragets 6vriga
arbetsuppgifter. Reflektion och
utvardering ar forankrad i styrdokument,




amnesdidaktik, &mneskunskaper, och
beprovad erfarenhet.

lamnesdidaktik, amneskunskaper,
forskning och beprévad erfarenhet.

D. Delaktighet och lirande

Identifiera Amnesdidaktiska aspekter av
undervisning som préglas av delaktighet
och ldrande.

||:| Studenten genomfor undervisning—

forankrad i styrdokument,
amneskunskaper och dmnesdidaktik-
som skapar forutséttningar for
delaktighet och ldarande dér elever
motiveras och utmanas.

—

:IStudenten genomfor undervisning—
forankrad i styrdokument,
amneskunskaper och dmnesdidaktik —
som skapar forutséttningar for
delaktighet och ldrande dér elever
motiveras, utmanas, bekriftas och
inkluderas.

E. Analys och bedomning

Reflektera kring, konstruera och utfora
olika former av bedomningsunderlag och
bedomning.

Studenten bedomer, aterkopplar
och analyserar med stod av handledaren,
samt forankrat i styrdokument,
dmnesdidaktik och &mneskunskaper,
elevers prestationer och larande savil
summativt som formativt.

Resultatet av bedomningen anvands for
savil analys som planering av
kommande undervisning.

Studenten beddmer, aterkopplar och
analyserar sjdlvstindigt, samt forankrat 1
styrdokument, &mnesdidaktik och
amneskunskaper, elevers prestationer och
larande savil summativt som formativt.
Resultatet av bedomningen anvands for
savil analys som planering av kommande
undervisning.

F. Professionellt forhallningssatt
Reflektera kring de grundlaggande
varderingarna i styrdokumenten i relation
till egen verksamhet och bemétande av
elever, handledare och annan personal pa
skolan.

Studenten visar empati och
Oppenhet samt anvinder olika strategier
for att etablera kontakt med elever,
handledare och annan personal.
Studenten visar professionell balans
mellan ndrhet och distans samt ansvar och
intresse for arbetet i skolan.

Studenten visar empati och dppenhet
samt anvénder olika strategier for att
Ietablera kontakt med elever, handledare
och annan personal.

Studenten visar professionell balans
Imellan nérhet och distans samt visar ansvar
och intresse for arbetet i skolan.
Studenten uttrycker styrdokumentens
grundliggande virden i verksamheten och
i mo6tet med elever, handledare och annan
[personal.

G. Utvirdering och utvecklingsbehov
Systematiskt kvalitetsarbete och
professionell utveckling.

Studenten granskar kritiskt och
reflekterar kring hur kvaliteten i skolans

Studenten granskar kritiskt och
|reﬂekterar kring hur kvaliteten i skolans




verksamhet dokumenteras och verksamhet dokumenteras och utvarderas
utviarderas. Studenten reflekterar &ven  [samt identifierar skolans

kring sin nuvarande kompetens och sitt futvecklingsbehov. Studenten granskar och
eget utvecklingsbehov. reflekterar dven kring sin nuvarande
kompetens och sitt eget utvecklingsbehov
for att kunna medverka till en verksamhet
som vilar pa vetenskaplig grund och
[beprovad erfarenhet.

* Adekvat svenska innebér i denna progressionsmatris svenska som ar anpassad till mottagare och kontext.
**For betyget VG ska studenten né samtliga G-kriterier och samtliga kriterier for VG. Underkénd blir studenten om inte alla G-kriterier uppnaés.

Om du som VFU-handledare bedomer att den studerande kommer att & svért att uppna mélen under VFU-perioden, kontakta omgaende ansvarig larare pa
Hogskolan, Anders Nilsson — anders.nilsson@hh.se
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