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Bedomningsomrade Borjan av utbildningen Mitten av utbildningen Slutet av utbildningen

A. Planering Studenten formulerar Studenten formulerar i diskussion med | Studenten intar en aktiv roll i formuleringen av
Planera undervisning for elever, | tillsammans med handledaren | handledaren en skriftlig planering som | en skriftlig 6versikts- och detaljplanering som
med koppling till en skriftlig planering som &r visar kopplingar mellan mal, uppvisar samstimmighet mellan mal,
styrdokumenten. forankrad i styrdokument och | undervisning och bedémning. undervisning och bedomning.

dmneskunskaper.

Planeringen &r forankrad i
styrdokument, &mnesdidaktik och
amneskunskaper.

Planeringen &r forankrad i styrdokument,
amnesdidaktik och &mneskunskaper.

B. Ledarskap och
kommunikation

Identifiera och anvidnda
strategier for att leda elever samt
for att kommunicera med elever,
handledare och annan personal
pa skolan.

Studenten leder aktiviteter som
préglas av interaktion med
elever samt kommunicerar pa
adekvat svenska** i tal och
skrift med elever, handledare
och annan personal.

Studenten leder och organiserar med
tydlighet aktiviteter och undervisning
som préglas av interaktion med elever
samt kommunicerar pa adekvat**
svenska 1 tal och skrift med elever,
handledare och annan personal.
Ledarskapet priglas av strategier for
att i elevers uppmaérksamhet samt for
att viacka nyfikenhet.

Studenten leder och organiserar med tydlighet
aktiviteter och undervisning som préglas av
interaktion med elever samt kommunicerar pa
adekvat** svenska 1 tal och skrift med elever,
handledare och annan personal.

Ledarskapet praglas av lyhordhet och strategier
som mdjliggor variation och
situationsanpassning for att fa elevers
uppmarksamhet samt for att vicka nyfikenhet.

C. Delaktighet och ldrande
Identifiera &mnesdidaktiska
aspekter av undervisning som
praglas av delaktighet och
larande.

Studenten reflekterar —
forankrat i styrdokument och
dmneskunskaper — 6ver hur
larare skapar forutsittningar
for delaktighet och ldrande.

Studenten genomfor undervisning—
forankrad i styrdokument,
amneskunskaper och amnesdidaktik-
som skapar forutséttningar for
delaktighet och lirande dar elever
motiveras och utmanas.

Studenten genomfor med sikerhet
undervisning —férankrad i styrdokument,
amneskunskaper och dmnesdidaktik — som
skapar forutsittningar for delaktighet och
larande dar elever motiveras, utmanas,
bekréftas och inkluderas. Studenten varierar
undervisningen utifrén elevers olika
forutsattningar.




D. Analys och bedomning
Reflektera kring, konstruera
och utfora olika former av
bedomningsunderlag och
beddmning.

Studenten reflekterar
tillsammans med handledaren,
samt forankrat i styrdokument
och dmneskunskaper, éver
olika sétt att gora skriftlig och
muntlig beddmning och
aterkoppling av elevers
prestationer.

Studenten bedomer och aterkopplar
med stod av handledaren, samt
forankrat i styrdokument,
amneskunskaper och damnesdidaktik,
skriftligt och muntligt elevers
prestationer. Studenten anviander
resultatet av beddmningen i planering
av kommande undervisning.

Studenten bedomer, aterkopplar och analyserar
sjalvstandigt, samt forankrat i styrdokument,
amneskunskaper och dmnesdidaktik, elevers
prestationer och lirande sédvil summativt som
formativt. Resultatet av bedomningen anvinds
for savél analys som planering av kommande
undervisning.

E. Professionellt
forhallningssatt

Reflektera kring de
grundldggande virderingarna i
styrdokumenten i relation till
egen verksamhet och bemétande
av elever, handledare och annan
personal pa skolan.

Studenten observerar och gor
reflektioner kring larares och
elevers sitt att bemota varandra
samt visar empati och 6ppenhet
for att etablera kontakt med
elever och annan personal.
Studenten visar ansvar och
intresse for arbetet i skolan.

Studenten visar empati och 6ppenhet
och anvinder olika strategier for att
etablera kontakt med elever,
handledare och annan personal samt
visar professionell balans mellan nérhet
och distans. Studenten visar ansvar och
intresse for arbetet i skolan.

Studenten visar empati och 6ppenhet och
anvander olika strategier for att etablera
kontakt med elever, handledare och annan
personal samt visar professionell balans mellan
nérhet och distans. Studenten visar ansvar och
intresse for arbetet i skolan samt uttrycker
styrdokumentens grundlidggande vérden i
verksamheten och i métet med elever,
handledare och annan personal.

F. Reflektion, utvirdering och
utveckling

Reflektera kritiskt Gver
undervisning, ldraruppdraget i
stort och sin professionella
utveckling.

Studenten reflekterar 6ver och
utvirderar undervisning och
ovriga arbetsuppgifter inom
lararuppdraget.

Studenten reflekterar kring sin
nuvarande kompetens och sitt
utvecklingsbehov.

Studenten reflekterar 6ver, och
utvirderar, undervisning och évriga
arbetsuppgifter inom lararuppdraget.
Studenten reflekterar kring sin
nuvarande kompetens och sitt
utvecklingsbehov. Reflektion och
utvardering ar forankrad i
styrdokument, &mnesdidaktik och
dmneskunskaper.

Studenten reflekterar 6ver, utvarderar och
problematiserar undervisning och
lararuppdragets ovriga arbetsuppgifter.
Studenten reflekterar kring sin nuvarande
kompetens och sitt utvecklingsbehov for att
kunna medverka till en verksamhet som vilar
pa vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet.

Reflektion och utvérdering dr forankrad i
styrdokument, &mnesdidaktik,
amneskunskaper, forskning och beprovad
erfarenhet.

* Det finns olika typer av matriser: generella, &mnesspecifika, uppgiftsrelaterade etc. Detta &r en generell matris som visar progression inom hela utbildningen och som ska
anvédndas inom alla dmnen eller &mnesdvergripande arbeten i undervisning. Det betyder att varje kriterium maste appliceras pa det innehéll som undervisningen medger. Den
som gor beddmningen maste sjdlv gora kopplingen till det specifika kring respektive &mne och &mnesdidaktik/metodik

**Adekvat svenska innebir i denna progressionsmatris svenska som ar anpassad till mottagare och kontext.



