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Sammanfattning
Sistadrsenkdten viren 2026 hade en svarsfrekvens pa 30 procent vilket 4r den lagsta hittills.

Minskningen 4r ungefir lika stor mellan akademierna men skiljer sig en del at mellan
programgrupperna. Akademierna bor gora ytterligare analyser pa programniva och centralt

bor man fundera pa om enkiten mojligen ir fér omfattande.

Enkitens resultat ar 6ver lag bra, 10 av 11 indexomraden har néjdhetsindex pa 70 procent
eller hogre. Det omrade som ligger under 70 procent 4r utbildningens koppling till
arbetslivet. Av de 30 péstdenden som ir fordelade pa indexomradena har sex pastdenden
ndjdhetsindex mellan 60-69 procent. Av dessa handlar tva om kopplingen till arbetslivet, tvi
handlar om undervisning och lirande (pedagogisk skicklighet) och ett vardera om
internationalisering respektive studentinflytande (brister i anvindningen av studenternas
aterkoppling)

Utifran de sex pastdendena i intervallet 60—-69 procent for Hogskolan totalt samt ovrigt

relevant innehdll i rapporten foreslds att ledningen prioriterar f6ljande omréaden.

e Forbidttra anvindningen av studenternas aterkoppling (bland annat kursvirderingar)
och tydligare kommunicera hur denna anvinds for att utveckla utbildningen

e Lirarnas pedagogiska skicklighet

o Utbildningens koppling till arbetslivet

Nir det giller 6vriga frigor i enkiten finns inga stora férindringar att rapportera jimfort
med tidigare ar vad giller nedlagd studietid och utbytesstudier.

Pa fragan om utbildningen har priglats av lika forutsittningar och méjligheter vid
examinationer och bedémningar minskar andelen som svarat nej marginellt. Liksom tidigare
ar dr kon och etnisk tillhorighet de vanligaste diskrimineringsgrunderna. Dock minskar
antalet som angett etnisk tillhérighet som diskrimineringsgrund kraftigt jimfért med tidigare
ar.
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Inledning

Studentmedverkan ir en viktig komponent i Hogskolans kvalitetssystem och studenter har
mojlighet att utéva sitt inflytande pa flera sitt. Genom dterkommande enkitundersdkningar
finns det mojlighet for studenterna att kontinuerligt dela med sig av sina studentupplevelser.
Sistadrsenkiten ir en av dessa undersékningar.

Rekryteringsenkiten Kursvdrderingar Sistadrsenkiten Alumnenkiten

Sistadrsenkiten genomfors varje var och host bland studenter som avslutar ett program.
Syftet 4r att folja studenternas upplevelser, identifiera utvecklingsomriden och ge underlag
for programuppfoljning och kvalitetsarbete. Resultaten distribueras till akademierna och
anvinds i det systematiska kvalitetsarbetet.

Genom en overgripande rapport {6ljs resultaten fran enkitomgangarna upp och analyseras
over tid pa aggregerad nivd och pd programgruppsniva.

I de fall fritextsvar har sammanfattats har det skett med hjilp av ChatGPT". Verktyget har
anvints for att identifiera dterkommande teman och skapa sammanfattningar. Samtliga
sammanfattningar har granskats mot originalsvaren och i vissa fall bearbetats av forfattaren,
som ansvarar for den slutliga analysen.

Enkiten bestar av 11 indexomraden med totalt 30 pastdenden. Studenterna tar stillning till
pastiendena genom svarsalternativ pa en fyrgradig skala fran "haller inte alls med” till "haller
helt med”. Utbver detta finns svarsalternativet “ingen uppfattning”. Det finns dven mojlighet
att limna fritextsvar inom varje indexomréde.

Enkiten har reviderats under aren. En stérre 6versyn gjordes infor varen 2024 och sedan dess
ar enkiten oforindrad.

Indexomriden Antal pastienden

1. Undervisning och lirande 5

Bedémning och aterkoppling

Kommunikation

Studentinflytande

Inkludering och bemétande

Liranderesurser

Utbildningens koppling till arbetslivet

Internationalisering

. Hallbar utveckling

10. Jimstilldhet

11. Generell tillfredsstillelse

EIIENIVIFN YIS
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Férutom pastienden kopplade till indexomraden innehéller enkiten ocksd fragor om nedlagd
studietid, diskriminering och utbytesstudier. Enkiten avslutas med fragor om vad man tycke

' OpenAl, GPT-5-baserad modell, anvind den 19 augusti 2026
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varit det bista med utbildningen, vad som kan f6rbittras i utbildningen samt om man skulle
rekommendera utbildningen till andra.

Resultaten redovisas for de pastdenden och indexomraden som ingér i enkiten i form av
ndjdhetsindex (NI) for respektive pastiende och indexomréidet totalt.” Resultatet analyseras
ocksa per programgrupp. Vid analysen av resultaten giller grinsvirden med foljande
intervaller fér néjdhetsindex; 70—100 procent="pa ritt vig”; 60—69
procent="forbittringspotential” och 0-59 procent="agera”.

Svarsfrekvens

Varen 2026 svarade 404 studenter pa enkiten vilket motsvarar en svarsfrekvens pa 30 %. Det
dr en minskning med 12 procentenheter jimfért med féregiende enkitomging och den
lagsta svarsfrekvensen sedan enkiten startade 2019.
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Antal skickade enkiter 1107| 1131 1226| 1281| 1246| 1250| 1295| 1366 71
Antal besvarade enkiter 440 627 571 461 456 500 532 404 | -128
Svarsfrekvens 40% | 55% | 47%| 36%| 37%| 40%| 41%| 30%| -12%

Minskningen ligger jimnt fordelad mellan kénen och mellan utbildningsnivierna.
Svarsfrekvensen ir i stort sett samma f6r min och kvinnor, 29 procent respektive 30 procent.
For pabyggnadsprogram ir den 26 procent och for nybérjarprogram 31 procent. I tabellerna
nedan redovisas svarsfrekvensen 6ver tid per programgrupp respektive akademi.

Svarsfrekvens per programgrupp

V2024 V2025 V2026

Antal Antal Antal Diff jmf fg
Programgrupp svar Svarsfrekv | svar Svarsfrekv | svar Svarsfrekv | enkitomg
Ekonomi 66 36% 66 33% 41 20% -13%
Informatik 31 40% 41 48% 40 39% -8%
Ingenjor/Teknik 138 37% 146 38%| 118 31% -7%
Lirare 79 44% 79 45% 48 31% -14%
Naturvetenskap/Miljé 44 47% 53 58% 33 52% -7%
Samhills- och
beteendevetenskap/
Humaniora 97 42% 107 42% 81 28% -14%
Vird 45 39% 40 41% 43 26% -14%
Summa 500 40% 532 41% | 404 30% -12%

% Néjdhetsindex beriknas utifrin att svarsalternativen graderas fran 0-3, dir och 0="Instimmer inte alls” och
3="Instimmer helt”. Direfter gors en berikning dir antalet svar per svarsalternativ multipliceras med
svarsalternativets virde och adderas. Summan divideras med summan av antalet svar multiplicerat med hégsta

méjliga virde for pastiendet, i det hir fallet 3.
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Fyra av sju programgrupper har en stérre minskning 4n genomsnittet f6r Hogskolan:

ckonomi, ldrare, samhills- och beteendevetenskap/humaniora och vard. Akademierna

behover analysera orsakerna nirmare.

Svarsfrekvens per akademi

Akademi V2024 V2025 V2026 Diff
Antal svar | Svarsfrekv | Antal svar | Svarsfrekv | Antal svar | Svarsfreky

FIH 195 44% 204 42% 131 30% -12%

HOV 122 39% 136 42% 102 29% -13%

ITE 84 32% 102 37% 95 32% -5%

LHS 99 46% 90 44% 76 28% -16%

Summa 500 40% 532 41% 404 30% -12%

ITE utmirker sig genom att ha den ligsta minskningen av svarsfrekvensen vilket beror pa att

akademin omfattar utbildningar i programgrupper dir minskningen dr mindre. I bilaga 1

finns ytterligare analys och resonemang kring svarsfrekvensen. I bilaga 2 finns forteckning

over svarsfrekvens per programgrupp och program for de senaste fem aren.

Resultat nojdhetsindex

Nojdhetsindex (NI) per indexomrade

Indexomride V2024 V2025 V2026
Undervisning och lirande 74% 76% 75%
Bedémning och aterkoppling 76% 78% 77%
Kommunikation 68% 71% 72%
Studentinflytande 74% 77% 74%
Inkludering och bemétande 84% 86% 87%
Liranderesurser 74% 78% 78%
Utbildningens koppling till arbetslivet 67% 68% 67%
Internationalisering 66% 70% 70%
Hallbar utveckling 77% 77% 74%
Jamstilldhet 82% 84% 83%
Generell tillfredsstillelse 81% 82% 81%

Det dr marginella férindringar av néjdhetsindex (NI) varen 2026 jimfért med tidigare ar.

Tio av elva indexomraden har NI pd 70 procent eller hogre och ar alltsd pa rite vig. Endast

utbildningens koppling till arbetslivet ligger fortfarande under 70 procent, det vill siga har

forbittringspotential.

Nojdhetsindex for samtliga 30 pastienden och elva indexomriden redovisas i bilaga 3 for de

tre senaste enkidtomgangarna.
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Nojdhetsindex per pastiende och pastidenden per ndjdhetsintervall

Nojdhetsindex fér indexomridena ger en fingervisning om hur det stér till med
verksamheten pd lirositet. Men det finns indexomriden med ganska ménga pastdenden, dir
det kan délja sig enskilda pastaenden med lagt NI. Dirfor dr det intressant att f6lja upp hur
ménga pastienden som ligger inom de tre intervallerna for n6jdhetsindex.

Antal pastdenden per néjdhetsintervall for Hogskolan

Nojdhetsindex
Enkitomgéng | 0-59% | 60-69% |70-100% |Summa
V2024 0 11 19 30
V2025 0 5 25 30
V2026 0 6 24 30

Nedan redovisas sex pastaenden som ligger i intervallet 60—-69 procent, det vill siga dir det
finns forbittringspotential. Tva tillhor indexomradet utbildningens koppling till arbetslivet,
tva tillhor undervisning och lirande och har fokus pé lirarnas pedagogiska skicklighet. Ett
ingdr i indexomrédet internationalisering och ett ingar i indexomradet studentinflytande och
handlar om studenternas upplevelse av att deras dterkoppling anvinds for att utveckla

utbildningen.
Indexomrade Pastiende NI V2024 |NI V2025 |NI V2026
Internationalisering | Under studietiden fick jag information och 64% 68% 66%
stdd rérande mina méjligheter till
internationella erfarenheter och aktiviteter
inom ramen f6r min utbildning
Studentinflytande Jag upplever att resultat fran kursvirderingar 64% 68% 64%
och annan aterkoppling/feedback anvints for
att utveckla utbildningen
Undervisning och Lirarna i utbildningen har gjort utbildningen 66% 70% 68%
lirande intressant
Undervisning och Lirarnas pedagogiska skicklighet har 61% 67% 65%
lirande sammantaget underlittat for mig ate forsta
utbildningens innehall
Utbildningens Jag upplever att de kunskaper och firdigheter 66% 67% 66%
koppling till som jag utvecklat under min utbildning gor att
arbetslivet jag kinner mig redo for arbetslivet
Utbildningens Jag upplever en tydlig koppling mellan 67% 68% 67%
koppling till utbildningen och kommande arbetsliv, t ex
arbetslivet gistforeldsningar, studiebesdk, praktik, projeke
i samarbete med aktorer utanfor Hogskolan

Resultat per programgrupp

For att fa en mer fordjupad bild av inom vilka utbildningar de stérsta utmaningarna finns
redovisas nedan antal pastdende per nojdhetsintervall for respektive programgrupp for de
senaste tre enkdtomgangarna. Vilka program som ingdr i respektive programgrupp redovisas i

bilaga 4.
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V2024 V2025 V2026

e | 28] s |l 2|8 sl 2|8 &

218 2| Ela|® |2 Ela|l% |2 E
Programgrupp sle gl a|ld|lg|lg|alslglla
Ekonomi 7 9 14 30 3 6 21 30 2 S| 23 30
Informatik 5 5 20 30 1 6 23 30 0 4| 26 30
Ingen;jor/ Teknik ol 7| 23] 30| of 4| 26| 30| ol 7| 23] 30
Larare 1 11 18 30 1 7 22 30 3 12| 15 30
Naturv/Miljo 0 4 26 30 0 1 29 30 0 1 29 30
SamBet/Humaniora 0 11 19 30 0 6 24 30 0 7| 23 30
Vird 10 4 16 30 3 8 19 30 1 6| 23 30
Summa péastienden per
NI-intervall 23 51| 136 210 8 38| 164| 210 6 42| 162| 210
Andel per Nl-intervall 11% | 24% | 65% | 100%] 4% | 18% | 78% | 100% | 3% | 20% | 77% | 100%

Antalet pastidenden under 60 procent fortsitter att minska: frin 23 viren 2024 till 6 viren
2026. Antalet pastaenden i det hégsta nojdhetsintervallet har samtidigt 6kat fran 136 varen
2024 till 162 véren 2026.

Nagra programgrupper utmirker sig. Naturvetenskap/Milj6 har klart flest pastienden i det
hégsta nojdhetsintervallet under perioden. Vard har sedan V2024 minskat antalet

pastienden i ldgsta nojdhetsintervallet frin 10 cill 1.

Det finns sex pastaenden i intervallet 0—59 procent: ekonomi har tvd, lirare tre och vard ett.

Dessa tre programgrupper analyseras darfér nirmare. Rekommendationerna om de viktigaste

utvecklingsomradena for respektive programgrupp baseras pa NI for pastiendena i intervallet

0—69 procent, deras avvikelse frin NI for Hogskolan totalt samt en bedémning av vilka

indexomraden som har storst betydelse for studenternas nojdhet med utbildningen.

Programgrupp

Rekommenderade utvecklingsomriden

Ekonomi

Bedomning och aterkoppling: forbittra aterkopplingen till studenterna.
Studentinflytande: f6rbittra anvindningen av studenternas aterkoppling och
tydligare och mer aktivt formedla hur denna anvinds for att utveckla
utbildningen.

Larare

Programgruppen har 15 péistdenden i ndjdhetsintervallen 0-69 procent sa
det finns flera tinkbara utvecklingsomraden. Foljande bedéms dock som
viktigast: Studentinflytande, férbittra anvindningen av studenternas
aterkoppling och tydligare och mer aktivt formedla hur denna anvinds for
att utveckla utbildningen.

Diskriminering: forbdttra informationen till studenterna om vart de kan
vinda sig om de skulle bli utsatt for krinkande sirbehandling, trakasserier

eller hot och vald.

Viard

Studentinflytande: f6rbittra anvindningen av studenternas aterkoppling och
tydligare och mer aktivt formedla hur denna anvinds for att utveckla
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skicklighet.

utbildningen. Undervisning och lirande: férbéttra lirarnas pedagogiska

Sammanfattande omdémen om utbildningen

Generell tillfredsstillelse

Indexomradet generell tillfredsstillelse har ett NI som ligger stabilt runt 80 procent. NI 4r

fortsatt hogre for pastiendet som r6r néjdhet med studietiden jimfért med nojdheten med

utbildningen.

Generell tillfredsstillelse - pastienden V2022 V2023 |V2024 |V2025 |V2026
Jag dr sammantaget njd med min utbildning

vid Hogskolan i Halmstad 76% 78% 78% 79% 78%
Jag dr sammantaget néjd med min studietid

vid Hogskolan i Halmstad 78% 81% 84% 85% 84%
Indexomradet totalt 77% 79% 81% 82% 81%

Det bista med utbildningen?

205 av 404 studenter har svarat pa frigan om vad som har varit det bista med utbildningen.

Sammantaget indikerar fritextsvaren att studenternas positiva helhetsbedomning frimst

formas av samspelet mellan lirarnas pedagogiska engagemang, utbildningens tillimpade

inslag och den sociala lirandemiljon. Praktiska moment, projekt och arbetslivskontakter

framstir som sirskilt betydelsefulla eftersom de bidrar till att integrera teoretiska kunskaper

med yrkesrelevant kompetens. Svaren visar dven att utbildningen tillskrivs ett bredare virde i

form av personlig utveckling, okad sjilvstindighet och stirkt professionell identitet.

Resultaten tyder siledes pa att utbildningens frimsta styrkor aterfinns i de ssmmanhang dir

dmneskunskap, pedagogiskt stod, praktisk tillimpning och social gemenskap samverkar.

Slutsatserna bor dock forstis som tematiska ménster i fritextmaterialet och inte som

kvantitativa matt pa hur samtliga studenter virderar utbildningens olika delar.

Vad kan goéras bittre i utbildningen*

189 av 404 studenter har svarat pa frigan om vad som kan goras bittre i utbildningen.

Svaren indikerar att forbattringsbehoven frimst ror utbildningarnas genomférande och

professionsrelevans snarare 4n deras 6vergripande inrikening. Studenterna efterfragar en mer

sammanhallen utbildningsmiljo dir pedagogik, kursstruktur, examination och

arbetsbelastning priglas av storre tydlighet och likvirdighet. Sirskilt framtridande 4r behovet

av att stirka sambandet mellan teoretiska kunskaper och praktisk yrkeskompetens. Resultaten

pekar dirmed mot att utbildningarnas kvalitet kan utvecklas genom 6kad pedagogisk

samordning, fler autentiska och arbetslivsanknutna lirandeaktiviteter samt en tydligare

dterkoppling pa bade studentprestationer och studenternas synpunkter. Slutsatserna

? Enligt ChatGPT (Open Al) med prompten: Sammanfatta svaren pa frigan om vad man tycke varit det bista

med utbildningen.

% Enligt ChatGPT (Open Al) med prompten: Sammanfatta svaren pd frigan om vad som kan goras bittre i

utbildningen
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representerar tematiska monster i fritextmaterialet och bér inte tolkas som kvantitativa matt

pa samtliga studenters uppfattningar.

Rekommendationsgrad

Resultatet pa frigan om studenterna skulle rekommendera sin utbildning till andra redovisas

nedan. Sammanlagt 83 procent skulle definitivt eller férmodligen gora det, vilket ar

marginellt ligre 4n tidigare ar.

Skulle du rekommendera din utbildning till andra? | V2024 |V2025 |V2026

Definitivt 41% 44% 45%
Férmodligen 45% 42% 38%
Formodligen inte 11% 10% 14%
Definitivt inte 3% 3% 3%
Summa 100% 100% 100%
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Nedlagd studietid

I enkiten stills frigan "Under utbildningen har jag sammantaget lagt ned f6rvintad tid pa
mina studier.” Med forvintad tid avses cirka 40 timmar i veckan inkluderat f6reldsningar och
sjalvstudier (vid heltidsstudier). Svarsalternativen ir ”Ja”, "Nej, jag har lagt ner betydligt mer
tid” eller "Nej, jag har lagt ner betydligt mindre tid”.

Lagt ner forvantad studietid

100%

90%
80%
70%

15% . T

60% 17% 14% 17%

50%
40%

zg:f 52% 55% 59% 57% 58%
0
10%
0%

V2022 V2023 V2024 V2025 V2026

mJa ®Nej, betydligt mer tid Nej, betydligt mindre tid

Pa hogskoledvergripande niva ir det inga stora skillnader 6ver tid. Tittar man nirmare pa
programgrupperna s ser man i diagrammet nedan att programgrupperna ekonomi och
samhills- och beteendevetenskap/humaniora (SamBet/Hum) ligger under genomsnittet for
Hoégskolan. Gemensamt f6r utbildningarna i programgruppen ir att en stor del av dem till
overvigande del 4r klassade med utbildningsomridena samhillsvetenskap och humaniora
vilka 4r de utbildningsomriden som har ligst ersittning frin staten. Huruvida det finns ett
samband mellan klassningen i utbildningsomride och nedlagd studietid 4r inget som kan
beliggas i enkiten. I bilaga 5 finns diagram 6ver andelen som lagt ner mer 4n forvintad
studietid respektive betydligt mindre studietid per programgrupp.

Andel studenter som lagt ner forvantad studietid

100%
90%
80%
70%

60(%] - b ap a» a» o> =» a» @
50%
40%
30%
20% e FkONOMI e nformatik
e |ngenjor/Teknik Larare

10% e Naturv/Milj SamBet/Hum

0%

V2022 V2023 V2024 V2025 V2026
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Diskriminering

Pa fragan “Jag upplever att utbildningen har priglats av lika forutsittningar och méjligheter

vid examinationer och bedémningar for alla oavsett kon, konsoverskridande identitet eller

uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning,

sexuell laggning och dlder” fordelar sig svaren enligt tabellen nedan.

Svarsalternativ: V2022 (V2023 |V2024 | V2025 | V2026

Ja 377|  378|  406|  445| 343
Nej 31 32 39 35 24
Ingen uppfattning 53 46 55 52 37
Summa respondenter 461 456 500 532 404
Andel ja 82% 83% 81% 84% 85%
Andel nej 7% 7% 8% 7% 6%
Andel ingen uppfattning 11% 10% 11% 10% 9%

Av de 24 personer som upplevt att utbildningen inte priglats av lika forutsittningar och

mojligheter vid examination och bedomningar dr 16 kvinnor och 8 min. Dessa fick en

foljdfraga, "Vilken/ vilka av de sju diskrimineringsgrunderna har himmat lika férutsittningar

och mojligheter vid examination och bedémning?” Varje person kunde ange flera

diskrimineringsgrunder.

Diskrimineringsgrund V2022 |V2023 |V2024 |V2025 |V2026

Kén 18 12 11 11 11
Konséverskridande identitet eller uttryck 3 1 2 3 0
Etnisk tillhorighet 14 16 20 19 8
Religion eller annan trosuppfattning 4 5 6 7 5
Funktionsnedsittning 3 5 6 7 3
Sexuell liggning 1 0 2 0
Alder 7 3 9 7 5
Summa 50 42 57 56 32

Liksom tidigare ar ar kon och etnisk tillhorighet de vanligaste diskrimineringsgrunderna.

Dock minskar antalet som angett etnisk tillhorighet som diskrimineringsgrund kraftigt

jamfort med tidigare ar.

Utbytesstudier

I enkiten stills fraigan "Har du spenderat delar av din studietid pa ett universitet/en hogskola

utomlands?”
Svarsalternativ V2024 [ V2025 | V2026
Ja 11%| 15%| 10%
Nej 89% 85% 90%
Summa 100% | 100% | 100%
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De som svarade nej fick en f6ljdfraga som handlar om varfor man inte gjort det. Som

tabellen nedan visar ir den vanligaste anledningen att man inte 4r intresserad av

utlandsstudier samt andra anledningar.

Vad ir anledningen till att du inte gjort detta? V2024 | V2025 | V2026
Annan anledning 21% | 19%| 20%
Det fanns inte utrymme till utlandsstudier i min utbildning 10% | 14% | 10%
Ekonomiska skil (exempelvis resa och dyrare levnadskostnader) 8% 9% 7%
Praktiska skil (exempelvis uppsigning/uthyrning av befintlig bostad) 16%| 12%| 15%
Upplever att ansokningsprocessen till utlandsstudier var svér och tidskrivande 4% 5% 5%
Upplever inte att jag fitt information om méjlighet till utlandsstudier 13% | 14% | 13%
Utlandsstudier intresserar mig inte 28% | 27%| 29%
Summa 100% | 100% | 100%
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Bilagor

Bilaga | — Svarsfrekvens ytterligare resonemang
I syfte att nd en hog svarsfrekvens har programansvariga regelbundet informerats om

svarsfrekvensen och ombetts att uppmana studenterna att svara pa enkiten. Kéren har ocksa
varit hjilpsamma med att nd ut med budskapet till studenterna. Trots detta minskar alltsa
svarsfrekvensen betydligt. Anledningen till detta dr formodligen inte en ensam faktor utan
flera. Svarsfrekvensen minskar inom alla programgrupper men f6r programgrupperna
ekonomi, ldrare, samhills- och beteendevetenskap/humaniora samt vérd ar minskningen

storre dn genomsnittet.

Rekordmanga, 176 studenter slutférde inte drets enkit, jimfért med 93 studenter V2024.
Enligt leverantéren av enkitverktyget fanns inga tekniska stérningar registrerade som skulle
paverka detta. Ytterligare analyser kommer att goras, i den méan det dr mojligt, for att
identifiera var i enkiten studenterna valt att avbryta. Fortsatta analyser kommer ocksé goras
for att hitta andra orsaker till minskningen.
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Bilaga 2 — Svarsfrekvens per program och programgrupp V2022-V2026

Svarsfrekvens per program och programgrupp | Akademi |V2022 ‘V2023 |V2024 ‘ V2025 |V2026 ‘
EKONOMI

Bygg- och fastighetsekonomprogrammet FIH 37% | 46% | 27% | 25% 9%
Civilekonomprogrammet FIH 35% | 33% | 45% | 55% 24%
Ekonomprogrammet FIH 27% | 28% | 40% | 33% 23%
Internationella marknadsforingsprogrammet FIH 42% | 33% 32% 21%
Magisterprogram i foretagsekonomisk analys f6r 9% 36%
innovation och héllbart foretagande FIH

Totalt Ekonomi 35% | 33% | 36% | 33% | 20%
INFORMATIK

Affirssystemprogrammet ITE 39% | 29% | 44% | 48% 48%
Digital design och innovation ITE 48% | 24% | 39% | 59% 36%
Masterprogram i digital tjansteinnovation ITE 44% | 22% | 36% | 30% 29%
Totalt Informatik 44% | 25% | 40% | 48% 39%
INGENJOR/TEKNIK

Byggingenjor FIH 37% | 45% | 29% | 31% 32%
Civilingenjor i datateknik ITE 36% | 19% | 24% | 16% 18%
Civilingenjér i intelligenta system ITE 21% | 33% | 38% 33%
Civilingenjor i maskinteknik, hallbar design och FIH 69% 35%
innovation

Dataingenjor ITE 21% | 42% | 24% | 19% 32%
Elektroingenjor ITE 50% | 50% | 13% | 27% 30%
Ingenjor i hallbar energi FIH 80% | 18% | 50% 63%
IT-forensik och informationssikerhet ITE 59% | 56% | 32% | 41% 33%
Magisterprogram i elektronikdesign ITE 30% | 14% | 22% | 25% 21%
Magisterprogram i maskinteknik FIH 54% | 65% | 64% | 62% 59%
Magisterprogram i nitverksforensik ITE 34% | 26% | 35% | 32% 29%
Masterprogram i energismart innovation i byggd FIH 38% | 27% | 38% | 52% 29%
milj

Masterprogram i inbyggda och intelligenta system | ITE 38% | 26% | 58% | 33% 29%
Masterprogram i industriell organisation och FIH 40% | 25% | 44% | 19% 6%
innovation

Masterprogram i informationsteknologi ITE 20% | 17% | 25% | 30% 19%
Mekatronikingenjor ITE 45% | 31% | 15% | 43% 30%
Tillimpad artificiell intelligens (AI) ITE 55% 36%
Utvecklingsingenjorsprogrammet FIH 45% | 68% | 75% | 52% 31%
Totalt Ingenjér/Teknik 42% | 42% | 38% | 38% | 31%
LARARE

Férskolldrarutbildning LHS 40% | 43% | 59% | 77% 45%
Grundlirarutbildning (ik 4-6) LHS 26% | 15% | 49% | 48% 44%
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Grundlirarutbildning (ak F-3) LHS 27% | 44% | 38% | 40% 38%
Kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) - LHS 25% | 25% | 21% 13%
dmnesldrare gymnasieskolan

Kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) - LHS 23% | 30% | 29% 6%
dmnesldrare drskurs 7-9

Amneslirare i gymnasieskolan - svenska och 46% | 58% | 50% | 75% | 27%
engelska

Totalt Lirare 33% | 37% | 44% | 45% | 31%
NATURVETENSKAP/MILJO

Biomedicin - inriktning triningsfysiologi FIH 50% | 39% | 60% | 73% 80%
Magisterprogram i tillimpad miljovetenskap - FIH 63% | 94% 25%
ekosystemtjinster och naturresurshantering

Magisterprogram i triningens biomedicin - hilsa, FIH 20% | 50% | 24% 62%
idrott och prestation

Miljo, innovation och hallbarhet FIH 37% | 38% | 48% | 55% 80%
Naturvard och artméngfald FIH 50% | 53% | 28% | 52% 33%
Totalt Naturvetenskap/Miljo 48% | 43% | 47% | 58% 52%

SAMHALLS- OCH BETEENDEVETENSKAP/HUMANIORA

Arbetsvetenskap HOV 36% | 34% | 49% 26%
Hilsopedagogiskt program HOV 32% | 21% | 26% | 40% 40%
Kriminologi och kultur LHS 17%
Masterprogram i hilsa och livsstil HOV 38% | 29% | 33% | 44% 43%
Medie- och kommunikationsvetenskap - HOV 25% | 43% | 36% | 48% 14%
inriktning hilsa

Professionell idrottskarridr och arbetsliv HOV 0% | 43% | 64% | 88% 80%
Psykologi - inriktning idrott och motion HOV 35% | 42% | 26% | 34% 38%
Samhillsforindring och social hallbarhet HOV 25% | 42% | 64% | 36% 22%
Statsvetenskap - samhillsanalys och LHS 39% | 42% | 61% | 39% 21%
kommunikation

Totalt Samhills- och 31% | 36% | 42% | 42% | 28%

beteendevetenskap/Humaniora

VARD

Sjukskoterskeprogrammet - Halmstad HOV 32% | 29% | 34% | 46% 36%
Sjukskoterskeprogrammet - Varberg HOV 36% | 37% | 38% | 35% 29%
Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning HOV 30% 50% 11%
hilso- och sjukvard f6r barn och ungdomar

Specialistsjukskdterskeutbildning med inriktning HOV 28% 29% 19%
psykiatrisk vard

Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning HOV 14% 54% 17%
ogonsjukvard - oftalmologisk omvardnad

Totalt Vard 29% | 33% | 39% | 41% | 26%
Totalt HH | 36% | 37% | 40% | 41% [ 30%
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Bilaga 3 - NI per pastiende och indexomrade V2024-V2026
NI i intervallet 60-69 procent 4r markerade med gult.

Indexomride Péstiende/friga NI V24 | NI V25 | NI V26
Jag dr sammantaget n6jd med min utbildning

Generell tillfredsstillelse vid Hogskolan i Halmstad 78% 79% 78%
Jag ir sammantaget n6jd med min studietid vid

Generell tillfredsstillelse Hégskolan i Halmstad 84% 85% 84%

Generell tillfredsstillelse Indexomridet totalt 81% | 82%| 81%
Utbildningen har inspirerat mig att aktivt soka
och utveckla nya

Undervisning och lirande kunskaper/formégor/firdigheter 79% 81% 81%
Utbildningen har gett mig méjligheter att
tillimpa de kunskaper/formagor/firdigheter jag

Undervisning och lirande utvecklat 78% 79% 78%
Utbildningen har utvecklat min férméga att

Undervisning och lirande tinka kritiskt 85% 83% 85%
Lirarna i utbildningen har gjort utbildningen

Undervisning och lirande intressant 66% 70% 68%
Lirarnas pedagogiska skicklighet har
sammantaget underlittat f6r mig att forsta

Undervisning och lirande utbildningens innehall 61% 67% 65%

Undervisning och lirande Indexomridet totalt 74% | 76%| 75%
Jag upplever att betygsittning och bed6mning

Bedomning och dterkoppling | har varit ritevis utifrin min prestation 84% 83% 84%
Jag har under utbildningen fitt anvindbar

Bedomning och dterkoppling | aterkoppling/feedback 68% 72% 70%

Bedémning och aterkoppling |Indexomridet totalt 76% 78% 77%
Eventuella férindringar under utbildningen (t
ex i kursplaner/utbildningsplan), har

Kommunikation kommunicerats tydligt 69% 72% 72%
Jag dr n6jd med hur kommunikationen med

Kommunikation lirarna har fungerat under utbildningen 67% 71% 71%

Kommunikation Indexomridet totalt 68%| 71%| 72%
Jag upplever att jag har haft majlighet att ge

Studentinflytande dterkoppling/feedback pd min utbildning 83% 85% 82%
Jag upplever att resultat fran kursvirderingar
och annan aterkoppling/feedback anvints for att

Studentinflytande utveckla utbildningen 64% 68% 64%

Studentinflytande Indexomridet totalt 74% 77% 74%
Jag upplever att min studietid priglats av ett
respektfullt och inkluderande bemétande frin

Inkludering och bemétande lirare och Gvrig personal 89% 90% 89%
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Indexomride Péistdende/friga NI V24 | NI V25 | NI V26
Jag upplever att min studietid priglats av ett
respektfullt och inkluderande beméotande

Inkludering och bemétande studenter emellan 85% 88% 88%
Jag upplever att utbildningen varit férdomsfri

Inkludering och bemétande och fri frén diskriminering 89% 90% 91%
Jag har under studietiden fitt information om
vart jag kan vinda mig om jag skulle bli utsatt
for krinkande sirbehandling, trakasserier eller

Inkludering och bemétande hot och véld 70% 75% 78%

Inkludering och bemétande | Indexomradet totalt 84% | 86%| 87%
Under utbildningen har jag fatt anvindbar
handledning i akademiskt skrivande och

Liranderesurser referenshantering 72% 75% 78%
Jag upplever den fysiska studiemiljon som vil
anpassad for mina studier. Med fysisk
studiemilj6 avses hir tillging till studieutrymme

Liranderesurser och utrustning. 80% 83% 81%
Under utbildningen har jag fatt anvindbar

Liranderesurser handledning i informationssékning™* 71% 75% 77%
Jag upplever att lirarna har anvint
larplattformen (Blackboard) pa ett sitt som har

Liranderesurser underlittat mina studier 74% 79% 77%

Liranderesurser Indexomrédet totalt 74% | 78%| 78%
Jag upplever en tydlig koppling mellan
utbildningen och kommande arbetsliv, t ex

Utbildningens koppling till gastforeldsningar, studiebesok, praktik, projeke i

arbetslivet samarbete med aktérer utanfor Hogskolan 67% 68% 67%
Jag upplever att de kunskaper och firdigheter

Utbildningens koppling till som jag utvecklat under min utbildning gor att

arbetslivet jag kinner mig redo for arbetslivet 66% 67% 66%

Utbildningens koppling till

arbetslivet Indexomrédet totalt 67%| 68%| 67%
Jag upplever att min utbildning har haft inslag

Internationalisering av internationella perspektiv* 68% 73% 73%
Under studietiden fick jag information och stod
rorande mina mojligheter till internationella
erfarenheter och aktiviteter* inom ramen for

Internationalisering min utbildning 64% 68% 66%
Jag upplever att utbildningen har férberett mig
for att verka i miljéer med olika kulturer och

Internationalisering sprak 67% 71% 71%

Internationalisering Indexomridet totalt 66% 70% 70%
Jag upplever att utbildningen har utvecklat min

Hallbar utveckling forstaelse for omridet hallbar utveckling* 78% 78% 75%
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Indexomride Pastiende/friga NI V24 | NI V25 | NI V26
Jag upplever att omradet hallbar utveckling*
varit integrerat pa ett relevant sitt i

Hallbar utveckling utbildningen 76% 76% 73%

Hallbar utveckling Indexomridet totalt 77% | 77%| 74%
Jag upplever att utbildningen har utvecklat min

Jamstilldhet forstaelse for omradet jimstilldhet* 78% 80% 78%
Jag upplever att utbildningen har genomférts pa

Jamstilldhet ett sitt som beaktar jimstilldhec** 86% 87% 87%

Jamstilldhet Indexomridet totalt 82% 84% 83%

Bilaga 4 — Programgrupper med pastaende med Nl i intervallet 0-69 procent
Pastdenden med NI under 60 procent dr rédmarkerade. Pastienden i intervallet 60—-69
procent dr markerade med gult. Pastdenden dér NI avviker stort mellan programgruppens
och Hogskolans dr markerade med rosa.

Programgrupp Ekonomi V2026

Indexomride Pastiende Ekonomi | HH | Diff
Bedémning och Jag har under utbildningen fatt anvindbar

aterkoppling aterkoppling/feedback 53% | 70% -17%
Studentinflytande Jag upplever att resultat fran kursvirderingar

och annan aterkoppling/feedback anvints for att
utveckla utbildningen 56% | 64% -8%
Undervisning och lirande | Lirarnas pedagogiska skicklighet har

sammantaget underlittat f6r mig att forsta

utbildningens innehall 63% | 65% -2%
Utbildningens koppling | Jag upplever en tydlig koppling mellan
till arbetslivet utbildningen och kommande arbetsliv, t ex

gistforeldsningar, studiebesok, praktik, projekt i

samarbete med aktorer utanfor Hogskolan 64% | 67% -3%

Undervisning och lirande | Lirarna i utbildningen har gjort utbildningen
intressant 64% | 68% -4%
Utbildningens koppling | Jag upplever att de kunskaper och firdigheter

till arbetslivet som jag utvecklat under min utbildning gor att
jag kinner mig redo for arbetslivet 67% | 66% 0%
Internationalisering Under studietiden fick jag information och stod

rorande mina mojligheter till internationella
erfarenheter och aktiviteter* inom ramen for

min utbildning 69% | 66% 3%

Programgrupp Lirare V2026
Indexomride Pastiende Lirare |HH |Diff

Internationalisering | Under studietiden fick jag information och stdd rorande

mina méjligheter till internationella erfarenheter och
aktiviteter™ inom ramen for min utbildning 48% | 66% | -18%
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Indexomride Péstiende Lirare |HH |Diff
Internationalisering | Jag upplever att min utbildning har haft inslag av
internationella perspektiv* 51% | 73%| -229%
Studentinflytande | Jag upplever att resultat fran kursvirderingar och annan
dterkoppling/feedback anvints for att utveckla
utbildningen 51% | 64% | -13%
Undervisning och Lirarnas pedagogiska skicklighet har ssmmantaget
lirande underlittat for mig att forstd utbildningens innehll 61%| 65%| -4%
Bedémning och Jag har under utbildningen fatt anvindbar
dterkoppling aterkoppling/feedback 62% | 70% | -8%
Inkludering och Jag har under studietiden fatt information om vart jag
bemétande kan vinda mig om jag skulle bli utsatt for krinkande
sirbehandling, trakasserier eller hot och vald
62%| 78% | -16%
Kommunikation Jag dr n6jd med hur kommunikationen med lirarna har
fungerat under utbildningen 63%| 71%| -8%
Undervisning och | Lirarna i utbildningen har gjort utbildningen intressant
lirande 64% | 68% | -4%
Internationalisering | Jag upplever att utbildningen har férberett mig for att
verka i miljoer med olika kulturer och sprik 66% | 71%| -5%
Hallbar utveckling | Jag upplever att omradet hillbar utveckling* varit
integrerat pa ett relevant sitt i utbildningen 67%| 73%| 7%
Utbildningens Jag upplever att de kunskaper och firdigheter som jag
koppling till utvecklat under min utbildning gér att jag kiinner mig
arbetslivet redo for arbetslivet 69% | 66%| 2%
Liranderesurser Jag upplever att lirarna har anvint lirplattformen
(Blackboard) pa ett sitt som har underldttat mina studier
69% | 77%| -8%
Studentinflytande | Jag upplever att jag har haft mojlighet att ge
dterkoppling/feedback pa min utbildning 69% | 82%| -13%
Kommunikation Eventuella férindringar under utbildningen (t ex i
kursplaner/utbildningsplan), har kommunicerats tydligt
69% | 72%| -3%
Hallbar utveckling | Jag upplever att utbildningen har utvecklat min forstielse
for omréadet hallbar utveckling* 69% | 75%| -6%
Programgrupp Vard V2026
Indexomride Pastdende Vird HH Diff
Studentinflytande Jag upplever att resultat fran kursvirderingar och | 59% 64% -4%
annan dterkoppling/feedback anvints for att
utveckla utbildningen
Undervisning och Lirarnas pedagogiska skicklighet har 60% 65% -5%
lirande sammantaget underlittat f6r mig att forsta
utbildningens innehall
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Indexomride Pastiende Vard HH Diff
Undervisning och Lirarna i utbildningen har gjort utbildningen 61% 68% -7%
lirande intressant
Internationalisering Under studietiden fick jag information och stod 63% 66% -3%
rorande mina mojligheter till internationella
erfarenheter och aktiviteter* inom ramen for
min utbildning
Internationalisering Jag upplever att utbildningen har forberett mig 64% 71% -7%
for att verka i miljéer med olika kulturer och
sprak
Hallbar utveckling Jag upplever att omradet hallbar utveckling* 68% 73% -6%
varit integrerat pa ett relevant sitt i utbildningen
Hallbar utveckling Jag upplever att utbildningen har utvecklat min 68% 75% -7%
forstaelse for omradet héllbar utveckling*
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Bilaga 5 — Nedlagd studietid
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